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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU
SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

EDITAL N.° 001, DE 28 DE JANEIRO.DE 2025

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.
001. DE 28 DE JANEIRO DE 2025, NA
MODALIDADE DE  FOMENTO A
EXECUCAO DE ACOES CULTURAIS, PARA
EXECUCAO DE PROJETO COM RECURSOS
ORIUNDOS DA POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC (PNAB), NO AMBITO DO
MUNICIiPIO DE PITIMBU - PB.

A Secretaria de Turismo, Cultura e Desenvolvimento Econémico do Municipio de Pitimbu, Estado

da Paraiba. no uso de suas atribuigdes, torna plblico para conhecimento da populagdo pitimbuense e de interessados

o EDITAL N.° 001, DE 28 DE JANEIRO DE 2025, com fulcro no art. 37. caput, da Constitui¢do Federal de 1988,

na Lei Federal n.° 14.133, de 1°de abril de 2021, na Lei Federal n.” 14.399, de 8 de julho de 2022, que institui a Politica

Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, regulamentada pelo Decreto Federal n.° 11.453, de 23 de margo de 2023,

e pelo Decreto Federal n.° 11.740, de 18 de outubro de 2023. na Instrucdio Normativa MINC n.° 10, de 28 de dezembro

de 2023. no Decreto Municipal n.° 113, de 10 de maio de 2024, e pela Portaria Municipal n.° 1.332, de 8 de julho de
2024, objetivando a destinagdo de recursos publicos para o fornecimento das Politicas Pablicas afirmativas voltadas a

promogdo da cultura no municipio de Pitimbu — PB. com as presentes instru¢des especiais € 0s anexos que compdem

este Edital para todos os efeitos.

{. APOLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

1.1. A Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, que disciplina as Licitagdes e os Contratos

Administrativos:

1.2. A Lei Federal n.° 14.399, de 8 de julho de 2022, que institui a Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos

Municipios com a Sociedade Civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a

democratizagdo e a universalizagdo do acesso a cultura no Brasil.
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13. O Decreto Federal n.° 11.453, de 23 de margo de 2023, que dispde sobre 0s mecanismos de

fomento do sistema de financiamento a cultura;

1.4. O Decreto Federal n.° 11.740, de 18 de outubro de 2023, que regulamenta a Lei n.° 14.399, de 8

de julho de 2022, que institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura;

15, A Instrucio Normativa MINC n.° 10, de 28 de dezembro de 2023, que dispde sobre as regras €
os procedimentos para implementagdo das agoes afirmativas e medidas de acessibilidade de que
trata o Decreto n.° 11.740, de 18 de outubro de 2023, que regulamenta a Lei n.° 14.399, de 8 de

julho de 2022, a qual institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura;

1.6. O Decreto Municipal n.° 113, de 10 de maio de 2024, que regulamenta a Lei Federal n.° 14.399,

de 8 de julho de 2022, que institui a Politica Nacional Aldir Blanc, em ambito municipal, cria e

nomeia o Comité Gestor, ¢ da outras providéncias:

1.7. A Portaria Municipal n.° 075, de 17 de janeiro de 2025, que nomeia 0s integrantes do Comité

Gestor da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento 4 Cultura no municipio de Pitimbu — PB,

objetivando a destinagdo de recursos puablicos para o fornecimento das Politicas Publicas

afirmativas voltadas a promog¢do da cultura no municipio de Pitimbu — PB;

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. O objeto disposto neste Edital ¢ a selegdo de 116 (cento e dezesseis) Projetos para Concessdo de

Premiag¢des Culturais no Municipio de Pitimbu — PB, no valor total a ordem de R$ 86.100,00
(oitenta e seis mil e cem reais), que correrdo a conta da Dotagdo Orgamentaria do ()rgﬁo: 02.290-
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA E DESENVOL. — Fun¢do Programatica:
02290.13.392.2040.2609 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO DE CULTURA -

Elemento de Despesa:'.3.50.4 1.00.00 CONTRIBUICOES.
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Artesanato 70 RS 700,00 R$ 49.000,00
Cultura Afro-Brasileira 12 RS 1.000,00 R$ 12.000,00

-
Intérprete / Cantor(a) 07 RS 1.000,00 RS 7.000,00
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Instrumentarista 02 RS 500,00 R$ 1.000,00
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Curandeiro(a) / 02 RS 400,00 RS 800,00
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Quituteira
(Culindria Tradicional) o R$ 400,00 RS 400,00
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Dancarino(a) 06 R$ 1.000,00 RS 6.000,00
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Figurinista 0l R$ 400,00 RS 400,00
Desenhista / Designer Gréfico 02 R$ 500,00 R$ 1.000,00
Prodtig?((;;(zgu/ltural 0 R$ 1.000,00 R$ 3.000,00
Arquiteto(a) 03 R$ 500,00 RS 1.500,00
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2.2.

2.3.

2.4.

2.5.
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Mestres Astlfices 03 RS 1.000,00 RS 3.000,00
(Capoeira)
Desenhista 02 R$ 500,00 RS 1.000,00

O Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsaveis por criar, produzir € promover

manifestacdes artisticas e culturais, estabelecidas pelo art. 10 da Lei Federal n.® 14.399/2022;

Para a finalidade deste Edital, os Agente Culturais proponentes deverdo ser Membros da Sociedade

Civil, vinculados ou n@o no cadastro de agentes culturais junto a Secretaria de Turismo, Cultura e

Desenvolvimento Econémico do Municipio de Pitimbu;

O(s) Plano(s) de Trabalho / Projeto(s) aprovado(s), conforme orientagdes descritas neste Edital,

devera(do) ser desenvolvido(s), obrigatoriamente, no @mbito do Municipio de Pitimbu, Estado da

Paraiba;

Sera dada prioridade a aprovagao de projeto(s) cujo(s) Agente(s) Cultural(is) e Equipe(s) seja(m)
composta(s), de forma representativa, por mulheres, pessoas negras, pessoas oriundas de povos
indigenas, comunidades tradicionais, inclusive de terreiro e quilombolas, populagées némades e
povos ciganos, pessoas do segmento LGBTQIA+, pessoas com deficiéncia e outros grupos

minorizados, em observancia ao pardmetro estabelecido pelo art. 50 do Decreto Federal n.°

11.453/2023;
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2.6. A Secretaria de Turismo. Cultura e Desenvolvimento Econémico do Municipio de Pitimbu, Estado

da Paraiba, dard ampla divulgagdo a este Edital, através de publicagdes no Diario Oficial do

Municipio, Estado da Paraiba, no sitio eletronico da Prefeitura de Pitimbu - PB <

www.pitimbu.pb.gov.br >;

2.7 Na hipotese de auséncia na apresentagdo de Plano(s) de Trabalho / Projeto(s), os recursos da

categoria serdio remanejados para o edital subsequente;

2.8. O(s) Plano(s) de Trabalho / Projeto(s) contemplado(s) por este Edital devera(do) ser executado(s)

até 31 de dezembro de 2025.

3. DOS CUSTOS DO PLANO DE TRABALHO / PROJETO r

< 5 K O Agente Cultural devera elaborar o Plano de Trabalho / Projeto tendo em vista todos os custos de

execucao:

3.2.  Os Planos de Trabalho / Projetos devem contar medidas de acessibilidade compativeis com as suas

caracteristicas. nos termos dispostos na Lei Federal n.° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Estatuto da

Pessoa Com Deficiéncia).

3.3 Si0 medidas de acessibilidade:

3.3.1. No aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas

com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais

e a espagos acessorios, como banheiros, dreas de alimentagéo e circulago;

3.3.2. No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de

pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteido dos produtos

culturais gerados pelo Plano de Trabalho / Projeto, pela iniciativa ou pelo espago; e

3.3.3. No aspecto atitudinal, a contratag@o de colaboradores sensibilizados e capacitados para

o atendimento de visitantes e usudrios com diferentes deficiéncias ¢ para o

desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgdo, contempladas
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a participagio de consultores e colaboradores com deficiéncia e representatividade nas

equipes dos espagos culturais e nas teméaticas das exposigoes, dos espetaculos e das

ofertas culturais em geral;

3.4. Para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participagdo poderdo ser

concretizados também por meio das seguintes iniciativas:
3.4.1. Adaptagio de espagos culturais com residéncias inclusivas;

3.4.2. Utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
3.4.3. Medidas de prevengio e erradicagdo de barreiras atitudinais;

3.4.4. Contratacdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

3.4.5. Oferta de a¢des de formagdo e capacitagdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

4.1. Para concorrer a selecdo objeto deste Edital, o(s) Agente(s) Cultural(is) devera(m) preencher os

seguintes requisitos, de caréter obrigatério e condicionante a classificagdo:

4.1.1. Ser brasileiro. nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués, amparado pelo estatuto de

igualdade de direitos;

4.1.2. Ser residente no Municipio de Pitimbu, Estado da Paraiba, h4 pelo menos 2 (dois) anos;

4.1.3. Possuir regularidade no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) perante a Receita Federal do
Brasil;

4.1.4. Nio possuir débitos tributdrios e¢/ou fiscais junto a Unido, aos Estados, ao Distrito

Federal e aos Municipios;

4.1.5. Possuir atua¢do no segmento cultural, de maneira regular e comprovada, ha pelo menos

2 (dois) anos e que se dedique a realizar atividades artisticas e culturais previstas no

art. 10 da Lei Federal n.° 14.399/2022;

. A DI ON T fr nin . TR LN e I IV I T AT
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4.1.6. Nio integrar o Conselho Municipal da Cultura;
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4.1.7. Nio ser membro do Comité Gestor, o(a) seu(sua) cOnjuge, o(a) seu(sua)

companheiro(a) ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,

4.1.8. Nio possuir vinculo funcional, empregaticio ou exercer cargo €m comissdo na
administracio publica federal, estadual ou municipal, direta ou indireta, o(a) seu(sua)

cOnjuge, o(a) seu(sua) companheiro(a) ou parente €m linha reta, colateral ou por

afinidade, até o terceiro grau.
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5. DAS INSCRICOES DE PROPOSTAS

-9 B As inscri¢des deverdo ser realizadas PRESENCIALMENTE pelo(s) Agente(s) Cultural(is), atraveés
da Plataforma / Drive do Endereco Eletrénico < culturapitim bu@gmail.com >, durante o periodo

de 08h00min do dia 31de janeiro de 2025 até as 23h59min do dia 11 de fevereiro de 2024;

5.2. Nio ha limitacdo na apresentagdo de Planos de Trabalho / Projetos pelos Agentes Culturais,

limitando-se a contemplag@o de 02 (dois) projetos a0 mesmo proponente;

5.3. O Agente Cultural dever4 preencher o Formulario de Inscricdo, com a descri¢do do Plano de

Trabalho / Projeto, nos termos do ANEXO I, que comp6e o presente Edital:

5.4. A inscri¢do implica no conhecimento e concordancia dos termos e condi¢des previstos neste Edital;

5.5. O Agente Cultural sera responséavel pela veracidade do Plano de Trabalho / Projeto proposto e dos

documentos comprobatérios exigiveis na fase de habilitacdo, isentando o ente e seus agentes
ptblicos de quaisquer responsabilidades civeis e/ou criminais.
6. DA SELECAO DE PROPOSTAS
__ 6.1.  Os procedimentos de analise e sele¢do dos projetos inscritos serdo realizados pelo Comité Gestor,
na forma prevista pelo Decreto Municipal n.° 113, de 10 de maio de 2024, e pela Portaria Municipal
2
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n.° 1.332, de 8 de julho de 2024, observados os principios constitucionais-administrativos da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade ¢ eficiéncia, na forma prevista pelo art. 37,

caput, da Constitui¢do Federal de 1988 ¢ as delimitacdes impostas pela Lei Federal n.° 14.133, de

1° de abril de 2021, que institui a Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos;

6.2.  Os membros do Comité Gestor ficam impedidos de participar da selegdo de propostas, objeto deste

Edital, além do previsto no art. 6° do Decreto Municipal n.® | 13, de 10 de maio de 2024, quando:

6.2.1. Tiverem interesse direto na matéria;

6.2.2. Tenham participado como colaborador na elaboragdo do Plano de Trabalho / Projeto
proposto;

\ .
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6.2.3. Na analise de propostas apresentar por Agente Cultural que seja o(a) seu(sua) conjuge,
o(a) seu(sua) companheiro(a) ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até

0 terceiro grau.

6; Caso os membros do Comité Gestor se enquadrem em 1 (uma) ou mais situagdes de impedimento
descritas no item anterior, devera comunicar expressamente e solicitar a sua substituigdo, sob pena

de nulidade de todos os atos realizados, além da responsabilizagdo civel e criminal apurada em

procedimento administrativo proprio;

6.4. Nio ha impedimento para a contemplag¢do do objeto deste Edital na inscrigdo de Agente Cultural
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Pessoa Fisica que seja beneficiario de aposentadorias e/ou pensdes, funcionario da iniciativa privada

:
IN i W

ou beneficiario de verbas socioassistenciais oriundas do Governo Federal, Estadual ou Municipal,
desde que percebam valor inferior aos rendimentos tributaveis pela Receita Federal do Brasil, na

forma prevista pela Lei Federal n.° 14.848, de 1° de maio de 2024;
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7. DO RECURSO DA SELECAO DE PROPOSTAS

7.1. O Resultado Provisério da Etapa de Selecdo sera divulgado no Diério Oficial do Municipio e no

Sitio Eletronico Oficial da Prefeitura Municipal de Pitimbu — PB, na forma prevista no Cronograma

(ANEXO II);

~ 7.2.  Contra a Decisdo da Fase de Selecdo cabera Recurso, de autoria de qualquer interessado, destinado
a Secretaria de Turismo, Cultura e Desenvolvimento Econdmico, no prazo de 3 (trés dias) Uteis, a

contar do primeiro dia util apos a publicagdo do Resultado Provisoério;

10
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Cabera, ainda, apresentagdo de Contrarrazoes ao Recurso, do Agente Cultural autor do Plano de

Trabalho / Projeto impugnado, no prazo de 2 (dois) dias Gteis. a contar da notificagdo expedida pela

Secretaria de Turismo, Cultura e Desenvolvimento Econdmico:;

7.4.

Os Recursos apresentados de forma intempestiva ndo serdo conhecidos pela Secretaria de Turismo,

Cultura e Desenvolvimento Econdmico:

y S 2

Ap6s o Julgamento dos Recursos, o Resultado Final da Etapa de Sele¢do sera publicizado na forma

prevista no item 6.1. deste Edital.

8. DA HABILITACAO

8.1.

No ato de habilitagdo os candidatos deverdo apresentar as seguintes documentagdes, de carater

obrigatorio [documentos originais ou cOpias autenticadas]:

8.1.1.

8.1.2.

8.1.3.

8.1.4.

8.1.5.

8.1.6.

Apresentagdo do material de Plano de Trabalho / Projeto, nos termos propostos na Ficha

de Inscri¢do (ANEXO I);

Carteira de Identidade (CIN) ou outro documento de identificagdo oficial com foto, e

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Comprovante de Residéncia Atualizado (dos Gltimos trés meses);

Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa

da Unido, se Pessoa Fisica ou Juridica;

Certiddo Negativa de Débitos Municipais, se Pessoa Fisica ou Juridica;

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida pelo Tribunal Superior do

Trabalho, se Pessoa Fisica ou Juridica;

11
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8.1.7.

8.1.8.

Autodeclaracio Etnico-Racial ou Autodeclaragio de Pessoa Com Deficiéncia

acompanhada de Laudo Médico, individualizadas, na modalidade concorréncia as cotas

(ANEXO IIl):

Autodeclaracio de Agente Cultural (ANEXO IV) e Outros Documentos e/ou Midias

Comprobatorias da Atuagdo do Proponente no Setor Artistico e Cultural, para fins de

Avaliagdo Curricular e Pontuagdo.

8.2. O Agente Cultural é responsavel pelo envio dos documentos previstos no item anterior ¢ pela

qualidade visual, contetido dos arquivos e das informagdes de seu Plano de Trabalho / Projeto

apresentado.

DA ANALISE E CRITERIOS DE AVALIACAO

9.1. Serfio avaliados pelo Comité Gestor os seguintes critérios:

9.1.1.

9.1.2.

' Jg bt &

9.1.4.

9.1.5.

9.1.6.

Qualidade do Projeto, através da verificagdo de coeréncia do objeto, dos objetivos, da

justificativa e das metas dos Planos de Trabalho / Projetos propostos;

Relevincia da A¢do proposta para o cenario cultural do Municipio de Pitimbu — PB;

Razoabilidade do Cronograma de Execugdo das Metas, Resultados e Desdobramentos

dos Planos de Trabalho / Projetos propostos;

Compatibilidade da Ficha Técnica com as Atividades Desenvolvidas;

Presenca de Agdes Afirmativas para a Promog¢do da Cidadania Cultural, da

Acessibilidade as Atividades Artisticas e da Diversidade Cultural;

Trajetoria Artistica e Cultural do Agente Cultural Proponente.

9.2.  Sio critérios obrigatorios de pontuagdo na avaliagdo dos Planos de Trabalho / Projetos propostos:

12
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Identificagio Descrigio Pontuag¢io Mdaxima Parimetro
Nio atende:
EF Qualidade do Projeto 0 ot
1 (6.1.1) — A analise devera >
*1 considerar, para fins de
’i avaliagdo e valoragdo, s¢
3 o conteudo apresenta, Atende:
.:% como um todo, coeréncia, 12 1'a 10 pts
B A observados o objeto, a 20 e
fg justificativa e as metas,
- de maneira que
g possibilite a visualizagdo Atende Plenamente:
- dos resultados que serao
obtidos de  maneira de 11 2 20 pts.
efetiva.
Nio atende:
Relevincia da Acdo 0 ot
o (6.1.2) — A andlise devera s
% considerar, para fins de
= avaliacdo e valoragéo, se Atende:
: B a agdo contribui para 0 20 de 1 a 15 pts.
ji enriquecimento e
= valorizagdo da cultura do Atende Plenamente:
= Municipio de Pitimbu —
24 PB. de 16 a 20 pts.
" Nio atende:
Razoabilidade do 0 ot
Cronograma (6.1.3) — A k&
analise devera .av§l.|ar e Atende:
C valorar a viabilidade 20
técnica da sua execugao € de 1 a 15 pts.
a adequagdo ao objeto,
metas e objetivos Atende Plenamente:
2 previstos. de 16 a 20 pts.
Nio atende:
= Compatibilidade (6.1.4)
o — A andlise devera 39 Ao
E considerar a carreira dos
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profissionais quem Atende:

com;?oe?m ocorpo tecnico de 1as5 pts.

e artistico, verificando a

coeréncia ou mao em

relacdo as atribuigdes que ;
deverdo ser executadas Atende Plenamente:
pelo Agente Cultural no de 6 a 10 pts.

Plano de Trabalho /
Projeto proposto.

Nio atende:

Presenca de Acgoes 0 pt.
Afirmativas (6.1.5) — A
analise devera
considerar, para fins de
avaliagdo e valoracdo, a
Promoc¢do da Cidadania
Cultural, da
Acessibilidade as
Atividades Artisticas ¢ da |
Diversidade Cultural, Atende até 2 grupos / |
como mecanismos de
. . & T, S segmentos :

estimulo a participagdo e
ao  protagonismo de 5 pts.
E agentes  culturais e 10
equipes compostas, de
forma representativa, por
mulheres, pessoas
negras, pessoas oriundas
de povos indigenas,
comunidades

1V W irhiy 153 ¥ .
P ol 7 as s TR S lL | SR -l SR g o
i SR ARl U S Al it s B o 15K o A B
2 ‘.L Y &‘ Pl 3 SR Do e b s 2 '.";'-" '\4‘-‘&“_1_.“-’" " Lok 7% _‘...'_

1

\ LA
- . "EL\’}EI'-';

Atende a 3 ou mais grupos /

tradicionais, inclusive de

terreiro e quilombolas, SEpImEntas:
populacdes nomades e 10 pts.
povos ciganos, pessoas

do segmento

LGBTQIA+, pessoas
com deficiéncia e outros

grupos minorizados.

Nio atende:
Trajetéria Artistica e
Cultural do Agente 0pt.
Cultural  Proponente

F (6.1.6) — A analise devera 20

considerar, para fins de Atende:
avaliacdo e valoragdo, a
carreira  do  Agente de 1a 10 pts.
Cultural Proponente,

com base no curriculo e
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comprovagdes juntadas Atende Plenamente:

ao Plano de Trabalho /

20 pts.
Projeto na fase de de 11 a 20 pts
habilitagdo.

9.3.  Constituem critérios de desempate, na seguinte ordem:

9.3.1. O primeiro critério: ser o Agente Cultural pessoa com deficiéncia, com apresentagao

de laudo médico emitido pelo SUS;
9.3.2. O segundo critério: a antiguidade no desempenho de atividade artistica e cultural,

mediante comprovagdo nos termos do item 8.1.12:
9.3.3. O terceiro critério: ser o Agente Cultural a pessoa com maior idade;

9.3.4. O quarto critério: a realizagdo de sorteio.

9.4. Cabe ao Comité Gestor o envio da relagdo de projetos analisados, individualizados e de forma

detalhada, para que a Secretaria de Turismo, Cultura e Desenvolvimento Econdémico proceda com

as devidas publicagdes no Diario Oficial do Municipio e demais sitios oficiais.
10. DA ASSINATUA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E DO RECEBIMENTO DOS RECURSOS ;

10.1. Apo6s a finalizagdo da fase de habilitagdo e divulgagdo do Resultado Final, o Agente Cultural sera

convocado para assinar o Termo de Execug¢do Cultural; g

10.2. O Termo de Execucdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo Agente Cultural

selecionado neste Edital, contendo as obriga¢des do proponente do Plano de Trabalho / Projeto

contemplado:

10.3. A assinatura do Termo de Execugdo Cultural é de carater obrigatorio para contemplagio objeto deste

Edital, e a sua ndo assinatura no prazo previsto no Cronograma (ANEXO II) implicard na

desclassificacdo do Plano de Trabalho / Projeto:

10.4. Para o recebimento dos recursos, o Agente Cultural devera abrir conta bancaria especifica, em

instituicdo financeira publica, preferencialmente isenta de tarifas bancérias, ou em institui¢do

financeira privada em que ndo haja cobranga de tarifas;

10.5. A assinatura do Termo de Execuc¢do Cultural e o recebimento de recursos sdo instrumentos

concluem o objetivo deste Edital, passando-se a contar o prazo para execugdo do Plano de Trabalho

13
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/ Projeto proposto pelo Agente Cultural, em conformidade com o cronograma descrito no |

Formulério de Inscrigio (ANEXO ).

DA DIVULGACAO, MONITORAMENTO E AVALIACAO DOS PROJETOS

I1.1.  Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgagdo dos projetos exibirdo as logomarcas oficiais

do Governo Federal e do Municipio de Pitimbu — PB, de acordo com as orientagdes técnicas do

manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura;

11.2. O material de divulgagdo dos projetos e seus produtos serdo disponibilizados em formatos
acessivels as pessoas com deficiéncia e conterd informagdes sobre os recursos de acessibilidade {
disponibilizados, observando o disposto na Lei Federal n.° 10.098, de 19 de dezembro de 2000, que
estabelece normas gerais e critérios basicos para a promog¢do da acessibilidade das pessoas ,t

portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e na Lei Federal n.° 13.146, de 6 de julho de

20135, que institui o estatuto da pessoa com deficiéncia: 5

11.3. O material de divulgagio dever4 ter carater educativo, informativo ou de orientacdo social, dela ndo

podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢do pessoal de autoridades

ou servidores pablicos, nos termos do § 1° do art. 37 da Constitui¢do Federal de 1988:

11.4.  Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais contemplados, assim como

a prestagdo de informagdo a administragdo publica, observario o disposto no art. 29 e seguintes do

el SEPR-0 X A o I NIOTS SET D (MY : y

Decreto Federal n.° 11.453, de 23 de mar¢o de 2023: -

11.4.1. O Agente Cultural devera prestar contas por meio da apresentagdo do Relat6rio Final

de Execugdo do Plano de Trabalho / Projeto:

11.4.2. O Relatério Final de Execucdio deve ser apresentado até 31 de dezembro de 2024, a

contar da data de assinatura do Termo de Execugdo Cultural:

I1.5. A Prestagdo de Informagdes in loco podera ser realizada quando o apoio recebido tiver o valor
inferior a R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), nos casos em que a administragdo publica considerar

que uma visita de verificagdo seré suficiente para aferir o cumprimento integral do objeto:

11.6. O Relatorio de Prestacdo Financeira sera exigido nas seguintes hipéteses:

16
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11.6.1. Quando ndo tiver comprovado 0 cumprimento do objeto por meio de apresentagdo do

Relatério Final de Execugdo do Plano de Trabalho / Projeto; ou

11.6.2. Quando for recebida, pela administragdo piblica, dendncia de irregularidade na

execucdo de agdo cultural, mediante juizo de admissibilidade, que avaliara os

elementos faticos apresentados.

responsabilidades e obrigagdes, na esfera civel,

11.7. O proponente do Projeto classificado assume as
alho

sobre direitos autorais de obras artisticas e culturais utilizadas na apresentagdo do Plano de Trab

/ Projeto, isentando a municipalidade de toda e qualquer responsabilidade perante 0 autor da obra,

herdeiros e/ou terceiros.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. E vedada a apresentagdo de Plano de Trabalho / Projeto, com o mesmo conteiido e para 0 mesmo |
objeto, a qualquer outro ente da federagdo pelos Agentes Culturais inscritos neste Edital, para os

casos da execucdo de recursos oriundos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura

(PNAB), advertidas as implicagdes civeis e criminais cabiveis; |

12.2. Na hipétese de caso fortuito ou forca maior, a Secretaria de Turismo, Cultura ¢ Desenvolvimento
Econdmico poderé realizar alteragdes, unilateralmente, nas datas previstas para publicagdo das fases ;

descritas neste Edital, que se dara mediante publicagdo no Didrio Oficial do Municipio e no Sitio

Eletronico Oficial da Prefeitura Municipal de Pitimbu — PB; |
F

12.3. O Julgamento da prestagdo de informagdes realizado pela autoridade do ente federativo que
celebrou o Termo de Execu¢do Cultural avaliard o parecer técnico de analise de prestacdo de

informagdes e poderd concluir pela aprovagido da prestagdo de informagdes, com ou sem ressalvas,

ou pela reprovagdo da prestagdo de informagdes, parcial ou total;

12.4. Na hipétese de o julgamento da prestagdo de informagdes aponta a necessidade de devolugio de

recursos, o Agente Cultural seréa notificado para que exerga as seguintes opgoes:

12.4.1. Devolugdo parcial ou integral dos recursos ao erario;

17
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12.4.2. Apresentagio de plano de agdes compensatorias,

12.4.3. Devolugdo parcial dos recursos ao erario Jjuntamente com a apresentagio de plano de

acdes compensatorias;

12.5. Informagdes complementares poderdo ser solicitadas na sede da Secretaria Municipal de Turismo,
Cultura e Desenvolvimento Econdémico;
12.6. Os casos omissos neste Edital ficario & cargo de pronunciamento da Secretaria Municipal de
Turismo. Cultura ¢ Desenvolvimento Econdmico;
12.7.  FEventuais irregularidades insandveis constatadas no decorrer do procedimento implicario na
desclassificacdio do Agente Cultural, a qualquer tempo:
12.8. Os Anexos fazem parte integrante deste Edital:
12.9. FEste Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se.
Publique-se.

Pitimbu-PB, 28 de janeiro de 2025

g Allef Cristovam Tavares

Secretdrio Municipal de Turismo, Cultura
¢ Desenvolvimento Econdomico

(2556,

Adelma Cristovam dos Passos
Prefeita Constitucional
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ANEXO 1

FICHA DE INSCRICAO — EDITAL N.° 001/2025
DADOS PESSOAIS ot
: |
1. Nome Completo: ISP R - i
*é 3. CPF: | 4. Data de Nascimento:
/ :
2 | |
é 5. ClI ou RG: 6. Orgio Expedidor / Data de Expedigio:
g |

8. Enderec¢o Funcional: o O\ 10. Bairro:
¢
‘Ig 11. Complemento / Ponto de Referéncia: 12. CEP:
= 13. Contato: 14. E-mail:
] [ e
,g 15. Categoria de Inscrigio:
T 16. Possui Cadastro Artistico e/ou Cultural junto 4 Secretaria Municipal de Cultura?
SIM( ) - NAO( )

17. E Pessoa Com Deficiéncia? 18. Informacio da CID (opcional)

SIM( ) - NAO( )
19. Representa Minoria? 20. Se sim, qualifique-se:
SIM( ) - NAO( )
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v Bl L~
< i N

22. DESCRICAO CURRICULAR DO AGENTE CULTURAL B Al

b .L -

4ot e A AR Vo | TN

Pitimbu - PB, de de 2025.

Assinatura do Agente Cultural Proponente
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SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

DATA / PRAZO

~3 Publicagdo do Edital

28/01/2025

Fase de Impugnagdo do Edital

29/01/2025 a 30/01/2025

k2 Inscri¢gdes dos Projetos

31/01/2025 a 11/02/2025

Fase de Avaliagdo e Analise dos Projetos

12/02/2025 a 17/02/2025

Divulgagdo do Resultado Provisério

18/02/2025

B Recebimento

et
- l‘ :

19/02/2025 a 24/02/2025

Julgamento de Recursos

25/02/2025 a 28/02/2025

BN E - NS
"’:‘1""‘,',' “ ,..

Divulgac¢do do Resultado Final

10/03/2025

Apresentacdo dos Documentos Fisicos e

VIS LSRR i AL A0 TR
W ATAWE v (A i."".,*'-.:f‘f\%-\‘,'ﬁrl Kt

Assinatura do Contrato / Termo de Execu¢do Cultural

11/03/2025 a 14/03/2025

2 Contemplagédo do Projeto Selecionado

17/03/2025 a 21/03/2025
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ANEXO III

AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

Para fins do disposto no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001, publicado no D.O.M. de 28 de janeiro de 2025,

que determina a preferéncia e pontuagio de Planos de Trabalho / Projetos com Agdes Afirmativas as Minorias, EU
, inscrito no CPF/MF sob o n.°

/ , pelo Orgdo

, portador do RG n.° , expedido em /
Expedidor ; AUTODECLARO, sob as penas da Lei, que sou
, estando ciente de que em caso de falsidade ideologica ficarei sujeito as sangdes

prescritas no art. 299 do Cédigo Penal e as demais cominagdes legais aplicaveis.

Pitimbu - PB, / /

Assinatura do Declarante

AUTODECLARACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Para fins do disposto no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001, publicado no D.O.M. de 28 de janeiro de 2025,

que determina a preferéncia e pontuacdo de Planos de Trabalho / Projetos com Ac¢des Afirmativas as Minorias, EU
, inscrito no CPF/MF sob o n.°

. portador do RG n.° , expedido em / / , pelo Orgao
Expedidor , AUTODECLARO, sob as penas da Lei, que sou pessoa com deficiéncia, descrita
pela CID (opcional), estando ciente de que em caso de falsidade ideolégica ficarei sujeito s sancdes

prescritas no art. 299 do Cédigo Penal e as demais cominagdes legais aplicaveis.

Pitimbu — PB, / /

Assinatura do Declarante
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ANEXO 1V

AUTODECLARACAO DE AGENTE CULTURAL

Para fins do disposto no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001, publicado no D.O.M. de 28 de janciro de 2025,

que determina a comprovagio de desempenho de atividades culturais, EU
, inscrito no CPF/MF sob o n.?

, portador do RG n.° . expedido em [ , pelo Orgdo

Expedidor , me AUTODECLARO como desenvolvedor de atividades culturais no ambito do
municipio de Pitimbu, Estado da Parafba, desde / / até a presente data, na modalidade / categoria cultural

»

estando ciente de que em caso de falsidade ideologica ficarei sujeito as sangdes prescritas no art. 299 do Codigo Penal e as demais

cominagdes legais aplicaveis.

Pitimbu - PB, / /

Assinatura do Declarante
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