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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

ADJUDICACAO

NOS TERMOS DO JULGAMENTO DA LICITACAO DO PREGAO
ELETRONICO N° 0020/2025 FEITO PELA PREGOEIRA ATRAVES
DO LAUDO APRESENTADO E REGIDO PELA DA LEI N°
14.133/2021, DA LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006, DA LEI N°
11.488/2007 E DECRETO MUNICIPAL N° 103/24, DE 25 DE
JANEIRO DE 2024 DAS EXIGENCIAS ESTABELECIDAS, FICA
DECIDIDO:

DO JULGAMENTO EM FAVOR DA EMPRESA: VIEIRA E CIA
DISTRIBUIDORA LTDA - CNPJ: 01.700.884/0001-50 O VALOR
TOTAL FINAL DE R$ 3949140 (TRINTA E NOVE MIL
QUATROCENTOS E NOVENTA E UM REAIS E QUARENTA
CENTAVOS), NUTRI LIFE DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS
LTDA - CNPJ: 51.879.256/0001-51 O VALOR TOTAL FINAL DE R$
65.637,00 (SESSENTA E CINCO MIL E SEISCENTOS E TRINTA E
SETE REAIS) BIOLIFE BRASIL LTDA - CNPJ: 30.008.165/0001-70

O VALOR TOTAL FINAL DE R$ 171.890,00 (CENTO E SETENTA
UM MIL, OITOCENTOS E NOVENTA REAIS), INNOVAKIR
IMPORTACAO EM SAUDE LTDA - CNPJ: 39.509.826/0001-16 O
VALOR TOTAL FINAL DE R$ 152.391,75 (CENTO E CINQUENTA
E DOIS MIL, TREZENTOS E NOVENTA E UM REAIS E SETENTA
E CINCO CENTAVOS ) PELAS RAZOES EXPOSTAS NO REFERIDO
LAUDO.

GABPREF/PITIMBU-PB, 22 DE SETEMBRO DE 2025.

ADELMA CRISTOVAM DOS PASSOS
PREFEITA CONSTITUCIONAL

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

NOS TERMOS DO JULGAMENTO DA LICITACAO DO PREGAO
ELETRONICO N° 0020/2025 FEITO PELA PREGOEIRA ATRAVES
DO LAUDO APRESENTADO E REGIDO PELA DA LEI N°
14.133/2021, DA LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006, DA LEI N°
11.488/2007 E DECRETO MUNICIPAL N° 103/24, DE 25 DE
JANEIRO DE 2024 DAS EXIGENCIAS ESTABELECIDAS, FICA
DECIDIDO A:

HOMOLOGACAO

DO JULGAMENTO EM FAVOR DA EMPRESA: VIEIRA E CIA
DISTRIBUIDORA LTDA - CNPJ: 01.700.884/0001-50 O VALOR
TOTAL FINAL DE R$ 3949140 (TRINTA E NOVE MIL
QUATROCENTOS E NOVENTA E UM REAIS E QUARENTA
CENTAVOS), NUTRI LIFE DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS
LTDA - CNPJ: 51.879.256/0001-51 O VALOR TOTAL FINAL DE R$
65.637,00 (SESSENTA E CINCO MIL E SEISCENTOS E TRINTA E
SETE REAIS) BIOLIFE BRASIL LTDA - CNPJ: 30.008.165/0001-70
O VALOR TOTAL FINAL DE R$ 171.890,00 (CENTO E SETENTA
UM MIL, OITOCENTOS E NOVENTA REAIS), INNOVAKIR
IMPORTACAO EM SAUDE LTDA - CNPJ: 39.509.826/0001-16 O
VALOR TOTAL FINAL DE R$ 152.391,75 (CENTO E CINQUENTA
E DOIS MIL, TREZENTOS E NOVENTA E UM REAIS E SETENTA
E CINCO CENTAVOS ) PELAS RAZOES EXPOSTAS NO REFERIDO
LAUDO.

GABPREF/PITIMBU-PB, 22 DE SETEMBRO DE 2025.

ADELMA CRISTOVAM DOS PASSOS
PREFEITA CONSTITUCIONAL
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

DESIGNACAO DE GESTOR E FISCAIS DE CONTRATO
PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PITIMBU -

ADELMA CRISTOVAM DOS PASSOS, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, DESIGNA, OS(A) SERVIDORES(A)
ABAIXO, PARA A FUNCOES DE GESTOR DE CONTRATOS E
FISCAIS DE CONTRATOS:

PREGAO ELETRONICO DE N°: 0020/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 2025.08.0091

OBJETO: EVENTUAL AQUISICAO DE LEITES COMUNS E
ESPECIAIS E SUPLEMENTOS NUTRICIONAIS DESTINADOS AOS
PACIENTES  ATENDIDOS PELO MUNICIPIO, VISANDO
ATENDER AS CRIANCAS E ADULTOS CARENTES COM
DISTURBIOS DA DIGESTAO E ABSORCAO DE NUTRIENTES,
ATRAVES DDA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
PITIMBU.

CONTRATO DE N°: 0027/2025 - FMS

CONTRATADO: VIEIRAE CIA DISTRIBUIDORA LTDA

CNPJ: 01.700.884/0001-50

PRAZO: 12 (DOZE) MESES

VALOR: R$ 39.491,40 (TRINTA E NOVE MIL QUATROCENTOS E
NOVENTA E UM REAIS E QUARENTA CENTAVOS).

CONTRATO DE N°: 0028/2025 - FMS

CONTRATADO: NUTRI LIFE DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS
LTDA

CNPJ: 51.879.256/0001-51,

PRAZO: 12 (DOZE) MESES

VALOR: R$ 65.637,00 (SESSENTA E CINCO MIL SEISCENTOS E
TRINTA E SETE REAIS).

CONTRATO DE N°: 0029/2025 - FMS

CONTRATADO: BIOLIFE BRASIL LTDA

CNPJ: 30.008.165/0001-70

PRAZO: 12 (DOZE) MESES

VALOR: R$ 171.890,00 (CENTO E SETENTA E UM MIL
OITOCENTOS E NOVENTA REAIS).

CONTRATO DE N°: 0030/2025 - FMS

CONTRATADO; INNOVAKIR IMPORTACAO EM SAUDE LTDA
CNPJ: 39.509.826/0001-16

PRAZO: 12 (DOZE) MESES

VALOR: RS 152.391,75 (CENTO E CINQUENTA E DOIS MIL
TREZENTOS E NOVENTA E UM REAIS E SETENTA E CINCO
CENTAVOS).

GESTOR DE CONTRATOS — A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO
MUNICIiPIO DE PITIMBU, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, DESIGNA, A SERVIDORA MICHELLE BATISTA DOS
SANTOS BARBOSA, CARGO SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, MATRICULA DE N° 80910463, COMO GESTOR DO
TERMO DE CONTRATO DE N° 0027, 0028, 0029 E 0030/2025.

E

FISCAL DE CONTRATO — A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO
MUNICIPIO DE PITIMBU, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, DESIGNA, O SERVIDOR GABRIELA ALEXANDRE
MEDEIROS, CARGO DIRETORA DA ATENCAO ESPECIAL, POR
MEIO DA MATRICULA: 80910653, COMO FISCAL DE
CONTRATO, PARA ACOMPANHAR E FISCALIZAR A EXECUCAO
E O ADEQUADO CUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS
ESTABELECIDAS NO CONTRATO N° 0027,0028,0029 E 0030/2025
ou

FISCAL DE CONTRATO (SUBSTITUTO) - A PREFEITA
CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PITIMBU, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, DESIGNA, O SERVIDOR, ALEF
SANTOS GOMES DE FARIAS, CHEFIA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, POR MEIO DA MATRICULA: 80910665, COMO FISCAL
DE CONTRATO, PARA ACOMPANHAR E FISCALIZAR A
EXECUGCAO E O ADEQUADO CUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS
ESTABELECIDAS NO CONTRATO N° 0027,0028,0029 E 0030/2025

PITIMBU, 22 DE SETEMBRO DE 2025

ADELMA CRISTOVAM DOS PASSOS
PREFEITA CONSTITUCIONAL

MICHELLE BATISTA DOS SANTOS BARBOSA
GESTOR DE CONTRATO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PRECO N° 0020/2025
EXTRATO DO CONTRATO N° 0027 — 0028 — 0029 E 0030/2025 -
FMS

PITIMBU-PB, 24 DE SETEMBRO DE 2025.

OBJETO: AQUISICAO DE LEITES COMUNS E ESPECIAIS E
SUPLEMENTOS NUTRICIONAIS DESTINADOS AOS PACIENTES
ATENDIDOS PELO MUNICIPIO, VISANDO ATENDER AS
CRIANCAS E ADULTOS CARENTES COM DISTURBIOS DA
DIGESTAO E ABSORCAO DE NUTRIENTES, ATRAVES DDA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE PITIMBU.

CONTRATO N° 0027/2025-FMS
CONTRATADO; VIEIRA E CIA DISTRIBUIDORA LTDA

CNPJ: 01.700.884/0001-50

VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES

VALOR: RS $ 39.491,40 (TRINTA E NOVE MIL QUATROCENTOS E
NOVENTA E UM REAIS E QUARENTA CENTAVOS).
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CONTRATO N° 0028/2025-FMS Art. 1° - Abre Crédito Suplementar(Por Anulagdo De Dotagdo),no valor
CONTRATADO; NUTRI LIFE DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS de R$1.201.500,00, discriminado nas seguintes dotagdes:
LTDA
CNPJ: 51.879.256/0001-51,
VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES 2010 - GABINETE DO PREFEITO
VALOR: R$ 65.637,00 (SESSENTA E CINCO MIL SEISCENTOS E 2528 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO
TRINTA E SETE REAIS). 4122.2039.2528.3190040000.500 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 10.000,
4122.2039.2528.3390360000.500 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10,000,
CONTRATO N“ 0029/2025 FMS Valor Total da Agao ( 2528 ) R$ 20.000,
= Valor Total do Orgao ( 2010 ) R$ 20.000,
CONTRATADO,; BIOLIFE BRASIL LTDA 2210 - GABINETE DO VICE- PREFEITO
CNPJ: 30.008.165/0001-70 2584 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO VICE-PREF
VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES 4122.2002.2584.3190110000.500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 49.500,
VALOR: RS$ 171.890,00 (CENTO E SETENTA E UM MIL yortom e ‘c‘fg‘fj;‘n’ :*:s .
OITOCENTOS E NOVENTA REAIS). 2240 - SECRETARIA MUNICIPAL DA RECEITA E PLANEJAMENTO URB
2585 - MANUTENGAO DAS ATIVID DA SEC DE RECEITA E PLANEJAM
CONTRATO N° 0030/2025-FMS 4129.2034.2585.3190110000.500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 30,000,
CONTRATADO; INNOVAKIR IMPORTACAO EM SAUDE LTDA Valor Total da Agéo (2585 ) RS 30.000,
CNPJ: 39.509.826/0001-16 Valor Total do Orgao ( 2240 ) R$ 30.000,
& 2250 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO
VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES 2465 - MANUTEN.DAS ATVIDADES DO TRANSPORTE ESCOLAR-PNATE
VALOR: R$ 152.391,75 (CENTO E CINQUENTA E DOIS MIL 12.361.2047.2465.3390390000.553 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 100000,
TREZENTOS E NOVENTA E UM REAIS E SETENTA E CINCO Valor Total da Acdo ( 2465 ) R$ 100.000,
CENTAVOS)_ 2523 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA EDUCAGAO BASICA - MDE
12.361.2046.2523.3390300000.569 MATERIAL DE CONSUMO 300,000,
DOTACAO ORCAMENTARIA/ZOZS Valor Total da A(;é?(2523) R$ 300.000,
2270 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Valor Total do Orgao ( 2250 ) R$ 400.000,
- , 2260 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE JUVENTUDE E LAZER
2270.10.30 1 -2043.2446 - MANUT.DAS ACOES E SERV. PUBLICOS 1335 - CONSTRUGAOQ DE VESTUARIOS NOS ESPAGOS ESPORTIVOS
LIGADOS A SAUDE 27.812.2022.1335.4490510000.701 OBRAS E INSTALACOES 20000,
2270.10.301.2042.2593 - MANUTENCAO DA ESTRATEGIA DA Valor Total da Agao (1335 ) R$ 20.000,

SAUDE DA FAMILIA-ATENC
2270.10.302.2048.2544 - MANUT.DAS ATIVIDADES DO PRONTO

ATENDIMENTO (F.M.S.) Valor Total do Orgo { 2260 ) RS 20.000,00
2270 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
I ]—I I 2442 - MANUT.DAS ATIVIDADES DE VIGILANCIA EM SAUDE(F.M.8)
3 ‘3 ‘90 .3 0'00 .00 MATERIAL DE CONS O 10.305.2042.2442.3190040000.600 CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADO 40.000,00
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA Valor Total da Acdo 2442 ) RS 40.000,00
DISTRIBUI CAO GRATUITA 2446 - MANUT.DAS ACOES E SERV. PUBLICOS LIGADOS A SAUDE
OS REC[J’RSOS SERAO PROVENIENTES DE REC[J’RSOS DO 10.301.2043.2446.3190040000.500 CONTRATACAQ POR TEMPO DETERMINADC 45.000,00
A 10.301.2043.2446.3190110000.600 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 210.000,00
TESOURO MUNICIPAL E CONVFNIO' Valor Total da Agdo ( 2446 ) RS 255.000,00
AS EVENTUAIS CONTRATACOES OCORRIDAS EM OUTROS 2474 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CAPS{F.M.5.)
EXERCiCIOS FINANCEIROS SERAO CUSTEADAS COM 10.302 2048 2474.3190110000.500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 4.000,00
: Valor Total da Agdo ( 2474 ) RS 4.000,00
RECURSO DAQUELE EXERCI CI O' 2540 - MANUTENGAO DO MAC AMBULATORIAL E HOSPITALAR
10.302.2048.2540.3190040000.500 CONTRATAGAD POR TEMPO DETERMINADO 45.000,00
10.302 2048 2540.3190040000.605 EDNTRATACAD POR TEMPO DETERMINADC 60.000,00
10.302.2048.2540.3190110000.500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 20.000,00
Valor Total da Agdo ( 2540 ) RS 125.000,00
ESTADO DA PARAiBA 2533 - MANUTENGAO DA ESTRATEGIA DA SAUDE DA FAMILIA-ATENG
10.301.2042.2593.3190040000.605 CONTRATAGAD POR TEMPO DETERMINADO 40.000,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU Valor Total da Agio ( 2593 ) RS 10.000,00
GABINETE DA PRE FEITA 2594 - MANUT.DAS ATIVIDADES DO SERVIGO RESTAURANDO VIDAS
10.302.2048.2594.3190040000.500 CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADO 4.000,00
Valor Total da Agdo ( 2594 ) RS 4.000,00
Valor Total do Orgdo ( 2270 ) RS 468.000,00
2280 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL HUM
Decreto N“ 2 1 6/2025 de 29/1 0/2025 2570 - MANUT.ATIV.PROG.DE ATENGAO INTEGRAL A FAMILIA-CRAS
B.244.2052 2570 3180040000500 CONTRATAGCAC POR TEMPO DETERMINADO 12.000,00
Valor Total da Agdo ( 2570 ) RS 12.000,00
Dispoe sobre a abertura de crédito adicional para autorizacio das 2597 - MANT.ATIV.DA SEC.DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL-SEDES
despesas orcamentérias e dé outras providéncias. B.244,2045.2597,3390930000.650 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 39.000,00
Valor Total da Agdo ( 2597 ) RS 39.000,00
. . . L, . e 2604 - MANUTEN. DAS ATIVID.PROGRAMA DE AQUIS.DE ALIMENTOS
O(a) Prefeito(a) Constitucionaldeste Municipio, usando das atribui¢des 8244 2045 2604 3190040000500 CONTRATAGAG POR TEMPO DETERMINADG 10.000,00
que lhe sao conferidas pela Lei Orgdnica Municipal, em conformidade Valor Total da Agdo ( 2604 ) RS 10.000,00
com a LeiN°® 622 de 26/12/2024 ¢ demais legislagdes vigentes. 2605 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA CASA DA GIDADANIA - G
B.244.2045.2605.3190040000.500 CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADO 12.000.00
Valor Total da Agdo ( 2605) RS 12.000,00
DECRETA Valor Total do Orgao 2280 ) RS 73.000,00

2340 - OUVIDORIA GERAL
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2572 - MANUTENGAD DAS ATIVIDADES DA OUVIDORIA MUNICIPAL

4.125.2053.2572.3190110000.500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 24.000,00
Valor Total da Agdo ( 2572 ) RS 24.000,00
Valor Total do Orgdo ( 2340 ) RS 24.000,00

'350 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA
2632 - MANUT.DAS ATIV.DA SEC.DE SEGURANCA PUB E DEFESA CI

6.181.2051.2632.3190040000.500 CONTRATAGAQ POR TEMPO DETERMINADO 38.000,00
6.181.2051.2632.3190110000.500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 27.000,00
Valor Total da Agdo ( 2632 ) R$ 65.000,00
Valor Total do Orgio ( 2350 ) R$ 65.000,00

'370 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIQ AMBIENTE
2637 - MANUT. DAS ATIVIDADES DA SECRET.DE MEIO AMBIENTE

18.122.2029.2637.3180110000.500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 38.000,00
Valor Total da Agdo ( 2637 ) RS 38.000,00
Valor Total do Orgdo ( 2370 ) R§ 38.000,00

1380 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ARTICULAGAO POLITICA
2646 - MANUTENGAD DAS ATIVID.DA SECRETARIA DE ARTICULAGAO

4.122.2554.2646.3190110000.500 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 14.000,00
Valor Total da Agdo ( 2646 ) RS 14.000,00
Valor Total do Orgdo { 2380 ) R§ 14.000,00
Valor Total RS 1.201.500,00

Art. 2° - Para Cobertura dos Créditos Supra Citado, fica anulado o crédito
or¢amentario, no valor de R$1.201.500,00, discriminado nas seguintes
dotagdes:

2270 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
2442 - MANUT.DAS ATIVIDADES DE VIGILANCIA EM SAUDE(F.M.S)

10.305.2042.2442.3190040000.500 CONTRATAGAQ POR TEMPO DETERMINADO 101.500,00
Valor Total da Agdo 2442 ) RS 101.500,00
2446 - MANUT.DAS AGOES E SERV. PUBLICOS LIGADOS A SAUDE
10.301.2043.2446.3190040000.600 CONTRATAGAQ POR TEMPO DETERMINADO 350.000,00
Valor Total da Agdo { 2446 ) RS 350.000,00
2474 - MANLITENI;ﬂﬂ DAS ATIVIDADES DO CAPS(F.M.5.)
10,302 2048.2474.3190040000.500 CONTRATAGAQ POR TEMPO DETERMINADO 150.000.00
Valor Total da Agdo ( 2474 ) RS 150.000,00
2544 - MANUT.DAS ATIVIDADES DO PRONTO ATENDIMENTO(F M.5.)
10.302 2048 2544.1190040000.605 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 400.000.00
10.302.2048.2544.3190110000.605 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 20000000
Valor Total da Agdo ( 2544 ) RS 600.000,00
Valor Total do Orgéo ( 2270 ) R$ 1.201.500,00
Valor Total RS 1.201.500,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢gdes Contrarias.

PITIMBU,29/10/2025

ADELMA CRISTOVAM DOS PASSOS
Gestor

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU
GABINETE DA PREFEITA

Decreto n.° 217/2025

Pitimbu, 30 de Outubro de 2025.

DISPOE SOBRE AS COMPETENCIAS, A COMPOSICAO E O
FUNCIONAMENTO DA CAMARA INTERSETORIAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL (CAISAN) DE
PITIMBU - PB NO AMBITO DO SISTEMA NACIONAL DE

SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL (SISAN), E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PITIMBU, Estado da Paraiba,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 22, § 8°, II, da
Constituicdo do Estado da Paraiba,combinadocom o art. 65, XXI, da Lei
Organica para o Municipio de Pitimbu — PB e a Lei N° 499, de de 20 de
Janeiro 2020, e

CONSIDERANDO a necessidade regulamentacdo da Lein.® 499/2020;

CONSIDERANDO a necessidade de definigdo da composi¢do e da
competéncia da Camara Intersetorial De Seguranga Alimentar E
Nutricional.

DECRETA:

Art.1° Fica instituida a Cdmara Intersetorial de Seguranca Alimentar e
Nutricional (CAISAN) do Municipio de Pitimbu do Estado da Paraiba, no
ambito do Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional—
SISAN, com a finalidade de promovera articulagido e a integracdo dos
orgaos, entidades e agdes da administragdo publica municipais afetos a
area de Seguranga Alimentar e Nutricional, com as seguintes
competéncias:

I - Elaborar, a partir das diretrizes emanadas do COMSEA, a Politica e o
Plano Municipais de Seguranga Alimentar e Nutricional, indicando
diretrizes, metas ¢ fontes de recursos, bem como instrumentos de
acompanhamento, monitoramento ¢ avaliagdo de sua implementagao;
II - Coordenara execugaoda Politica e do Plano Municipais de Seguranga
Alimentar e Nutricional, mediante interlocu¢do permanente com o
COMSEA e com os 0rgdos executores de agdes e programas de Seguranga
Alimentar e Nutricional (SAN);

III - Apresentar relatorios e informagdes ao COMSEA, necessarios ao
acompanhamento ¢ monitoramento do Plano Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional;

IV - Monitorar e avaliar os resultados e impactos da Politica e do Plano
Municipais de Seguranga Alimentar e Nutricional;

V - Participar do féorum bipartite, bem como do féorum tripartite, para
interlocug¢do e pactuagdo com a Camara Intersetorial de Seguranga
Alimentar e Nutricional (CAISAN Estadual)e a Camara Interministerial
de Seguranga Alimentar e Nutricional (CAISAN Nacional), sobre o Pacto
de Gestdo do Direito Humano a Alimentagdo Adequada (PGDHAA) e
mecanismos de implementa¢do dos Planos de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

VI - Solicitar informagdes de quaisquer 6rgdos da administrag¢ao direta ou
indireta do Poder Executivo Municipal para o bom desempenho de suas
atribuigdes;

VII - Assegurar o acompanhamento da andlise e encaminhamento das
recomendagdes do COMSEA pelos 6rgaos de governo que compdem a
CAISAN Municipal apresentando relatorios periddicos;

VIII - Elaborar e aprovaro seu regimento interno em consonancia com a
Lein®11.346de 15 de setembro de 2006 e os Decretos n® 6272 e n® 6273,
ambos denovembro de 2007 e o Decreto n®7272 de 25 deagosto de 2010.

Art.2° A Politica Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional serd
implementada por meio do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional, a ser construido intersetorialmente pela CAISAN Municipal,
com base nas prioridades estabelecidas pelo COMSEA, a partir das
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deliberagdes das Conferéncias Nacional, Estadual e Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional.

§ 1° - o Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional
devera:

I - Conter analise da situacdo municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

II - Ser quadrienal e ter vigéncia correspondente ao plano plurianual;
III - Dispor sobre os temas previstos no paragrafo tnico do Art. 22 do
Decreto n° 7.272/2010, entre outros temas apontados pelo COMSEA e
pela Conferéncia Municipal de SAN;

IV - Explicitar as responsabilidades dos orgdos e entidades afetas a
Seguranga Alimentar e Nutricional;

V - Incorporar estratégias territoriais e intersetoriais e visdes articuladas
das demandas das populagdes, com atengdo para as especificidades dos
diversos grupos populacionais em situacdo de vulnerabilidade e de
Inseguranga Alimentar e Nutricional, respeitando a diversidade social,
cultural, ambiental, étnico-racial e a equidade de género;

VI - Definir seus mecanismos de monitoramento e avaliagdo;

VII - Ser revisado a cada dois anos, com base nas orientagdes da CAISAN
Municipal, nas propostas do COMSEA e no monitoramento da sua
execucao.

Art. 3° A programagdo e a execugdo orcamentaria e financeira dos
programas e agdes que integram a Politica e o Plano Municipais de
Seguranga Alimentar e Nutricional sdo de responsabilidade dos orgéos e
entidades competentes conforme a natureza tematica a que se referem,
observadas as respectivas competéncias exclusivas e¢ as demais
disposigdes da legislacdo aplicavel.

Art. 4° A representagdo governamental na CAISAN Municipal serd
exercida por 20 membros, sendo 10 titulares e 10 suplentes. Serdo
representantes os secretarios municipais das seguintes Secretarias:

I - Secretaria de Assisténcia Social (congénere);

II - Secretaria de Articulagdo Politica;

III - Secretaria de Agricultura;

IV - Secretaria de Turismo e Desenvolvimento Economico;
V - Secretaria de Meio Ambiente;

VI - Secretaria de Saude;

VII - Secretaria de Educagio;

VIII - Secretaria de Pesca;

IX — Secretaria de Transporte;

, - Secretaria de Governo (congénere)

§1° Os representantes governamentais no COMSEA devem
necessariamente integrar a CAISAN Municipal, podendo esta Camara
possuir uma quantidade maior de secretarias/orgdos governamentais do
que o quantitativo integrante do COMSEA.

Art. 5° A Secretaria-Executiva da cdmara ou instdncia governamental de
gestdo intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional deve ser
exercida pelo 6rgdo governamental que a preside, sendo seu Secretario-
Executivo indicado pelo titular da pasta e designado por ato do chefe do
executivo.

Art.6° A CAISAN Municipal podera instituir comités técnicos com a
atribui¢ao de proceder a prévia analise de agdes especificas.

Art. 7° Ficam revogados asdisposi¢des em contrario, e expressamente o
Decreto n.° 005/2020.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se

ADELMA CRISTOVAM DOS PASSOS
Prefeita Constitucional do Municipio de Pitimbu

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU
GABINETE DA PREFEITA

Decreto n.° 218/2025

Pitimbu, 30 de Outubro de 2025.

DISPOE SOBRE AS COMPETENCIAS, A COMPOSICAO E O
FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL (COMSEA) DE
PITIMBU - PB NO AMBITO DO SISTEMA NACIONAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL (SISAN), E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIiPIO DE PITIMBU, Estado da Paraiba,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 22, § 8°, II, da
Constituicdo do Estado da Paraiba, combinadocom o art. 65, XXI, da Lei
Orgénica para o Municipio de Pitimbu — PB e a Lei N° 499, de de 20 de
Janeiro 2020, ¢

CONSIDERANDO a necessidade regulamentacao da Lein.® 499/2020;

CONSIDERANDO a necessidade de definicio da composi¢do e da
competéncia do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

DECRETA:

Art. 1° - O Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional -
COMSEA, o6rgdo deassessoramento imediato a Prefeita de Pitimbu - PB,
integra o Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional —
SISAN, instituido pela LeiN° 11.346, de 15 de setembro, de 2006.

Art. 2° - Compete ao COMSEA:

I — organizar e coordenar, em articulagdo com a CAISAN Municipal, a
Conferéncia Municipalde Seguranca Alimentar e Nutricional, convocada
pelo Chefe do Poder Executivo, com periodicidade néo superior a quatro
anos;

II — definir os pardmetros de composi¢ao, organizagdo e funcionamento
da Conferéncia Municipal de SAN;
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III — propor ao Poder Executivo, considerando as deliberagdes da
Conferéncia Municipal de SAN, as diretrizes e as prioridades do Plano
Municipal de SAN, incluindo os requisitos orgamentarios para sua
consecucao;

IV — articular, acompanhar e monitorar, em regime de colaboragdo com
os demais integrantes do Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e
Nutricional (SISAN), a implementagdo e a convergéncia de acdes
inerentes ao Plano Municipal de SAN;

V — mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na discussdo e na
implementacdo deagdes publicas de Seguranca Alimentar e Nutricional;
VI — estimular a ampliagdo ¢ o aperfeicoamento dos mecanismos de
participagdo e controle social nasacdes integrantes da Politica e do Plano
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;

VII — zelar pela realizagido do Direito Humano a Alimenta¢ado Adequada
e pela sua efetividade e Soberania Alimentar;

VIII — manterarticulagdo permanente com outros Conselhos Municipais
de Seguranga Alimentar e Nutricional, com o Conselho Estadual de
Seguranga Alimentar e Nutricional e com o Conselho Nacional de
Seguranga Alimentare Nutricional relativos as agdes associadas a Politica
e ao Plano Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional.

IX- elaborar e aprovar o seu regimento interno.

§1° O COMSEA mantera didlogo permanente com a Camara Intersetorial
de Seguranca Alimentar e Nutricional — CAISAN Municipal, pam
proposicdo das diretrizes e prioridades da Politica e do Plano Municipal
de Seguranca Alimentar e Nutricional, inclusive quanto aos requisitos
orgamentarios para sua consecucio.

§2° Na auséncia de convocacdo por parte do Chefe do Poder Executivo
Municipal no prazo regulamentar, a Conferéncia Municipalde Seguranga
Alimentar e Nutricional deveré ser convocada pelo COMSEA.

Art. 3°- O COMSEA sera composto por 12 membros, sendo 06 titulares
e 06 suplentes, dos quais dois tergos de representantes da sociedade civil,
cabendo ao representante deste segmento exercer a presidéncia do
conselho, e um terco de representantes governamentais, confomme
disposto no art. 11 da LeiN°® 11.346, de 15 de setembro de 2006.

§1° A representagdo governamentalno COMSEA sera exercida por 04
membros, sendo 02 membros titulares, e 02 suplentes. A representacio
governamental no CONSEA Municipal sera designado dentre os
integrantes da Camara Intersecretarial de Seguranca Alimentar e
Nutricional — CAISAN Municipal.

§2° A representagdo da sociedade civil sera exercida por 08 membros,
sendo 04 membros titulares, e 04 suplentes, advindos dos seguintes
segmentos:

a) Representantes dos movimentos sociais e populares;

b) Representantes de Entidades de Trabalhadores;

¢) Representantes de Comunidades Tradicionais;

d) Representantes de Entidades Empresariais;

¢) Representantes de Entidades Profissionais, Académicos e de Pesquisa;
f) Representantes de Organiza¢des Nao Governamentais;

¢) Representantes de Pastorais ou Organismo de Instituigdes Religiosas.

Art. 4° - Os representantes governamentais e da sociedade civil, titulares
e suplentes, serdo nomeados pela Prefeita.

§1° Os representantes da sociedade civil terdo mandato de dois anos,
permitida a recondugéo.

§2° Antes da realizacd o da primeira Conferéncia Municipalde Seguranga
Alimentar e Nutricional sera realizada consulta ptublica com objetivo de
identificar entidades da sociedade civil interessadas em compor o
mandato provisorio do COMSEA, cujos membros titulares e suplentes
serdo nomeados pela Prefeita. Com a Conferéncia Municipal de SAN
serdo eleitas as entidades/instituigdes representativas para a continuidade
e conclusdo do primeiro mandato.

Art. 5° - O COMSEA, previamente ao término do mandato dos
conselheiros representantes da sociedade civil, constituird comissao de
transicdo entre mandatos, composta por, pelo menos, 03 membros, dos
quais 1/3 sera representante da sociedade civil, incluido o Presidente do
Conselho, e os demais serdo representantes do Governo, incluido o
Secretario Geral.

§1° Cabe a comissdo elaborar lista com proposta de representagio da
sociedade civil, que compora o COMSEA, a ser submetida ao(a)
Prefeito(a), observados os critérios de representagdo deliberados pela
Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional.

§2° A Comissdo tera prazo de 45 dias, apos a realizagdo da Conferéncia
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, ou ao término do
mandato dos conselheiros, para apresentar proposta de representagdo da
sociedade civil do COMSEA, ao Chefe do poder Executivo.

Art. 6°- O COMSEA tem a seguinte organizagao:

I - Plenario;

II - Presidéncia;

IIT — Secretaria Geral,

IV - Secretaria Executiva;
V - Camaras Tematicas;
VI - Grupo de Trabalho.

Art. 7°- O COMSEA sera presidido porum(a)representante da sociedade
civil, eleito pelo Conselho, entre seus membros, e nomeado(a) pela
Prefeita.

Paragrafo dnico. No prazo de trinta dias, apés nomeagido dos(as)
conselheiros(as), o(a) Secretario(a)-Geral convocara reunido, durante a
qual sera indicado o(a) novo(a) Presidente(a) do COMSEA.

Art. 8°- Ao(A) Presidente(a) incumbe:

I — zelar pelo cumprimento das deliberagdes do COMSEA;

1T — representar externamente o COMSEA;

11 — convocar, presidir e coordenar as reunides do COMSEA;

IV — manter interlocu¢do permanente com a Camara Intersetorial de
Seguranga Alimentar e Nutricional - CAISAN Municipal;

V — convocar reunides extraordindrias, juntamente com o Secretario
Geral;

VI — propor e instalar camaras tematicas e grupos de trabalho,
estabelecendo prazo para apresentagdo de resultados, confome
deliberado pelo COMSEA.

Art. 9° - Compete ao Secretario(a) Municipalde Desenvolvimento Social
e Humano o exercicio da fung¢do de Secretaria-Geral do COMSEA:
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Art.10- Ao(A) Secretario(a)-Geral incumbe:

I — submeter a analise da Camara Intersetorialde Seguranga Alimentar e
Nutricional - CAISAN as propostas do COMSEA de diretrizes e
prioridades da Politica e do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional, incluindo-se o0s requisitos orcamentarios para sua
consecucao;

IT — manter o COMSEA informado sobre a apreciagdo, pela Camara
Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional - CAISAN, das
propostas encaminhadas por este Conselho;

III — acompanhar a andlise ¢ o encaminhamento das propostas e
recomendagdes aprovadas pelo COMSEA nas instancias responsaveis,
apresentando relatorio ao COMSEA;

IV — promovera integracdo dasag¢des municipais com as a¢des previstas
nos Planos Nacional e Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional;
V — instituir grupos de trabalho intersetoriais para estudare propor agdes
governamentais integradas relacionadas ao Plano Municipalde Seguranga
Alimentar e Nutricional;

VI — substituir o Presidente em seus impedimentos;

VII - presidir a CAISAN Municipal.

Art. 11 - Para o cumprimento de suas fungdes,0 COMSEA contara, em
sua estrutura organizacional, com uma Secretaria-Executiva, que dard
suporte técnico e administrativo ao seu funcionamento.

Paragrafo unico. Os recursos orgamentarios e financeiros necessarios a
estruturagdo e ao funcionamento da Secretaria-Executiva serdo
consignados diretamente no orgamento do Governo Municipal.

Art. 12 - Compete a Secretaria-Executiva:

I — Assistir ao Presidente e Secretario-Geral do COMSEA, no ambito de
suas atribuigdes;

II - Estabelecercomunicagdo permanente com os Conselhos municipais,
Estaduale Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional, mantendo-os
informados e orientadosacerca dasatividades e propostas do COMSEA,;
III — Assessorar e assistir ao Presidente do COMSEA em seu
relacionamento com a Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e
Nutricional, 6rgdos da administragdo publica, organizagdes da sociedade
civil;

IV — Subsidiar as comissdes tematicas, grupos de trabalho e conselheiros
com informagdes e estudos, visando auxiliar a formulacdo e a analise das
propostas apreciadas pelo COMSEA;

V - Instituir e manter banco de dados.

Art. 13 - Incumbe ao(a) Secretario(a)-Executivo do COMSEA dirigir,
coordenar e orientar o planejamento, a execug¢do ¢ avaliagdo das
atividades da Secretaria-Executiva, sem prejuizode outras atribuigcdes que

lhes forem cometidas pelo(a) Presidente(a) e pelo(a) Secretario(a)-Geral
do Conselho.

Art. 14 - Para o desempenho de suasatribuigdes, a Secretaria-Executiva
contara com estrutura especifica, nos termos estabelecidos em decreto,
que dispora sobre os quantitativos de cargos em comissdo e fungdes de
confianga para essa finalidade.

Art. 15 - Poderdo participar, como observadores nas reunides do
COMSEA, representantes de outros orgdos ou entidades publicas,
municipais, estaduais, nacionais e internacionais,bem como pessoas que

representem a sociedade civil, cuja participagdo, de acordo com a pauta
da reunido, seja justificavel.

Art. 16 - O COMSEA contard com camaras tematicas de carater
permanente, que preparardo as propostas a serem por ele apreciadas, e
grupos de trabalho, de caratertemporario, para estudare propor medidas
especificas no seu ambito de atuagdo.

Art. 17 - As requisicdes de pessoal para ter exercicio na Secretaria-
Executiva do COMSEA serdo feitas por intermédio da Prefeitura.

Art. 18 - O desempenho de fungio na Secretaria-Executiva do COMSEA
constitui, para o militar, atividade de natureza militar e servigo relevante
e, para o pessoal civil, servigo relevante e titulo de merecimento, para

todos os efeitos da vida funcional.

Art. 19 - Ficam revogados as disposigdes em contrario, e expressamente
o Decreto n.° 003/2020.

Art. 20 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se

ADELMA CRISTOVAM DOS PASSOS
Prefeita Constitucional do Municipio de Pitimbu

FIM DA EDICAQ ———-
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