Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Pitimbu
Gabinete do Prefeito

DIARIO OFICIA

ANO XIX PITIMBU. 27 DE FEVEREIRO DE 2025 EDICAO N° 805

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU
GABINETE DO PREFEITO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

Adelma Cristovam dos Passos
Prefeita Constitucional

SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

Rua Padre José Jodo,31, Centro, Pitimbu — PB CEP
58.324-000 Fone/Fax (83) 3299-1016 CNPJ
08.916.785/0001-59

DIARIO OFICIAL DE PITIMBU
ORGAO DE DIVULGACAO OFICIAL DO MUNICIPIO
Criado pela Lei Municipal n® 106, de 13.12.2002
(Distribuicdo Gratuita)

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

EXTRATO DE ADITIVO

PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N° 003/2024

Pitimbu-PB, 27 de dezembro de 2024.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE LOCACAO DE TRIO ELETRICO E CARRO DE SOM,
COMPREENDENDO A LOCACAO DE TODOS OS
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS PARA ATENDER AS
DEMANDAS NECESSARIAS DOS EVENTOS PROMOVIDOS PELA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU-PB.

OBJETIVO DO ADITIVO:

Prorrogac&o de Prazo

CONTRATADO:

EDUARDO DA SILVA BARBOSA 30855721472
CNPJ:19.297.022/0001-93

VIGENCIA DO ADITIVO:

01/01/2025 a 25/12/2025

FUNDAMENTAGCAO LEGAL:

Art. 57, 1l da Lei 8.666/93 e Suas Alteragdes Posteriores.

DOTAGAO ORGAMENTARIA/2024:

02.230 — SECRETARIA DAS FINANCAS

02230.04.123.2038.2527 - MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA
SEC.DE FINANGAS

02.290 - SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA E DESENV.
02290.13.392.2040.2609 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO
FUNDO DE CULTURA

022290.23.122.2027.2606 - MANUT.DAS ATIVID DA SEC. DE
TURISMO,CULT.E DESENV

02290.23.695.2026.2607 - MANUTENCAO DAS FESTIVIDADES DO
CARNAVAL DE PITIMBU.

02.270 — SECRETARIA DE SAUDE

02270.10.301.2043.2446 - MANUT.DAS ACOES E SERV. PUBLICOS
LIGADOS A SAUDE

02.280 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL HUM

02280.08.244.2045.2597 - MANT.ATIV.DA
DESENVOLVIMENTO SOCIAL-SEDES
3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA
JURIDICA

SEC.DE

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

EXTRATO DE ADITIVO

SEGUNDO ADITIVO AO CONTRATO N° 003/2024

Pitimbu-PB, 14 de janeiro de 2025.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVIGOS DE LOCACAO DE TRIO ELETRICO E CARRO DE SOM,
COMPREENDENDO A LOCACAO DE TODOS OS
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS PARA ATENDER AS
DEMANDAS NECESSARIAS DOS EVENTOS PROMOVIDOS PELA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU-PB.

OBJETIVO DO ADITIVO:

Acréscimo Quantitativo

CONTRATADO:

EDUARDO DA SILVA BARBOSA 30855721472
CNPJ: 19.297.022/0001-93

VIGENCIA: 25/12/2025

VALOR DO ADITIVO: R$ 240,00 (DUZENTOS E QUARENTA MIL
REAIS

VALOR TOTAL DO CONTRATO: PASSARA DE R$ 975.000,00
(NOVECENTOS E SETENTA E CINCO MIL REAIS) PARA R$
1.215.000,00 (HUM MILHAO, DUZENTOS E QUINZE MIL REAIS).
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FUNDAMENTAGAO LEGAL:
Art. 65,1“b” § 1° da Lei 8.666/93 e Suas Alteragdes Posteriores.

DOTAGAO ORCAMENTARIA/2025:

2230 — SECRETARIA DAS FINANCAS

2230.04.123.2038.2527 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA
SEC.DE FINANCAS

2290 - SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA E DESENV.
2290.13.392.2040.2609 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO
FUNDO DE CULTURA

22290.23.122.2027.2606 - MANUT.DAS ATIVID DA SEC. DE
TURISMO,CULT.E DESENV

2290.23.695.2026.2607 - MANUTENCAO DAS FESTIVIDADES DO
CARNAVAL DE PITIMBU.

2270 — SECRETARIA DE SAUDE

2270.10.301.2043.2446 - MANUT.DAS ACOES E SERV. PUBLICOS
LIGADOS A SAUDE

2280 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL HUM

2280.08.244.2045.2597 - MANT.ATIV.DA SEC.DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL-SEDES

3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA
JURIDICA

Leia-se: RATIFICO nos termos do artigo 74 da Lei Federal n°®14.133 de
01 de abril de 2021, a inexigibilidade de Licitagdo n° 0005/2025, em
conformidade com o parecer juridico emanado pela assessoria juridica no
dia 05 de fevereiro de 2025.

Pitimbu/PB — 10 de fevereiro de 2025

MUNICIPIO DE PITIMBU
ADELMA CRISTOVAM DOS PASSOS
Prefeita
Contratante

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL

(Retificacdo)
Onde se Lé:

RATIFICAQAO DE DISPENSA
(INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAO N.° 0005/2025)
Leia-se:

RATIFICAQAO DE INEXIGIBILIDADE
(INEXIGIBILIDADE DE LICITA(}/:\O N.° 0005/2025)

PROCESSO ADM. N° 2025.02.0009

OBJETO: CONTRATAGAO DE SERVIGCOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA, CONSULTORIA E
ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS LICITATORIOS E
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS JUNTO AO AGENTE DE
CONTRATACAO E PREGOEIRO.

CONTRATADO: JUSCONSULT SERVICOS LTDA ME;
CNPJ de n°: 12.863.876/0001-40;
VALOR TOTAL: R$ 79.200,00 (Setenta e nove mil e duzentos reais);

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 74, Inc. Il e Decreto Municipal de n°
097/2024, 03 de janeiro de 2024, da Prefeitura Municipal de Pitimbu/PB.

Onde se Lé&: RATIFICO nos termos do artigo 74 da Lei Federal n°
14.133 de 01 de abril de 2021, a dispensa de Licitagdo n° 0005/2025, em
conformidade com o parecer juridico emanado pela assessoria juridica no
dia 05 de fevereiro de 2025.

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL

(Retificacéo)
EXTRATO DO CONTRATO
Onde se Lé: DISPENSA DE LICITACAO N° 0005/2025
Leia-se: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 0005/2025

PROCESSO ADM. N° 2025.02.0009

OBJETO: CONTRATAGAO DE SERVIGOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA, CONSULTORIA E
ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS LICITATORIOS E
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS JUNTO AO AGENTE DE
CONTRATAGAO E PREGOEIRO.

CONTRATO N°0016/2025 - PMP

CONTRATADO: JUSCONSULT SERVICOS LTDA ME;

CNPJ de n°: 12.863.876/0001-40;

PRAZO: 12 (doze) meses;

VALOR MENSAL: R$ 6.600,00 (seis mil e seiscentos reais);
VALOR TOTAL: R$ 79.200,00 (setenta e nove mil e duzentos reais);

RUBRICA ORGAMENTARIA 2025:

2010 - GABINETE DO PREFEITO

2010.04.122.2039.2528 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO
GABINETE DO PREFEITO

2010.04.122.2039.2582 - MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA
CENTRAL DE COMPRAS MU

2210 - GABINETE DO VICE- PREFEITO

2210.04.122.2002.2584 - MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO
GABINETE DO VICE-PREF

2220 - SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
2220.04.122.2036.2526 - MANUTEN.ATIVIDADES DA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

2230 - SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS
2230.04.123.2038.2527 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA
SEC.DE FINANCAS

2240 - SECRETARIA MUNICIPAL DA RECEITA E
PLANEJAMENTO URB
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2240.04.121.2023.2586 - MANUTENGAO DAS ATIVID DO DEPTO
DE ENGENHARIA E ARQ

2240.04.129.2034.2555 - MANUTEN. ATIVID DO DEPARTAM DE
TRIBUTOS E ARRECADA

2240.04.129.2034.2585 - MANUTENGAO DAS ATIVID DA SEC DE
RECEITA E PLANEJAM

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

Os recursos serdo provenientes de recursos do tesouro municipal.

Pitimbu/PB, 10 de fevereiro de 2025

MUNICIPIO DE PITIMBU
ADELMA CRISTOVAM DOS PASSOS
Prefeita
CONTRATANTE

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n.°
001/2025

Estabelece normas para o Recrutamento, a Selecéo e a Contratagao,
em regime de designacdo temporaria, para o cargo de
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR (CUIDADOR), em
atendimento as necessidades da Secretaria de Educagdo do Municipio
de Pitimbu.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PITIMBU, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO, no uso das
atribuicdes que Ihe foram conferidas pela Lei Orgénica do Municipio,
torna plblica a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, para
contratagdo de profissional de apoio escolar (CUIDADOR) em carater
temporario, para atendimento aos estudantes com deficiéncias e/ou
Transtorno do Espectro Autista (TEA) que dele necessitarem, a fim de
suprir as necessidades da rede escolar publica municipal.

1- DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 - O disposto neste Edital esta fundamentado nos seguintes institutos
normativos: Lei Municipal n.° 409/2014; Lei Federal n® 14.254/2021; Lei
Federal n® 13.146/2015; Lei Federal n® 12.764/2012; Decreto n°
6.949/2009 e Decreto n° 8.368/2014.

1.2 - O Processo Seletivo Simplificado sera realizado pela Secretaria de
Educacdo do Municipio de Pitimbu e destina-se a contratacdo e
composicdo de cadastro de reserva com vistas a contratacdo de
profissional de apoio escolar (CUIDADOR), para atuagdo nas unidades
da rede municipal de ensino, em atendimento as necessidades de
excepcional interesse da Secretaria.

1.2.1 — Os profissionais de apoio escolar (cuidadores) sdo profissionais
que atuam junto a equipe escolar, no que se refere ao apoio necessario aos
estudantes com deficiéncia e/ou Transtorno do Espectro Autista (TEA) e

que, em decorréncia de necessidades especificas, precisam de mediagdo
nas atividades de alimentacdo, locomogao/mobilidade, higienizacéo e
necessidades correlatas.

1.2.2 - A atuagdo do profissional de apoio escolar (cuidador) consistira no
auxilio aos estudantes com Necessidades Educativas Especiais (NEE) que
ndo conseguem realizar com independéncia as atividades de alimentacéo,
higienizagao e locomog&o.

1.3 - A Coordenacdo Geral deste processo seletivo serd exercida pela
Secretéria de Educagdo do Municipio.

1.4 - O processo seletivo de que trata este Edital serd composto pelas
seguintes etapas: a) 1* ETAPA. inscricdo, de carater classificatorio; b) 22
ETAPA: chamada para comprovacao das informagdes declaradas no ato
da inscricdo e dos documentos pessoais; c) 32 ETAPA: formalizagdo do
contrato de trabalho.

141 - A etapa de inscricdo e a divulgagdo da classificacéo serdo
totalmente informatizadas.
1.4.2 - A etapa de chamada para comprovagdo das informacdes

declaradas no ato da inscri¢do e dos documentos pessoais € a etapa de
formalizag&o de contrato poderdo ser realizadas concomitantemente.
143 - A formalizacédo do contrato se dara conforme item 9 e seus
subitens deste Edital.

15 - A Secretaria de Educagdo serd a responsavel pelos
procedimentos de chamada, contudo, a Secretaria de Administracdo do
Municipio serd a responsavel pela formalizacdo dos contratos de
prestacéo de servigos.

1.6 — A Secretaria de Educacdo dard ampla divulgagdo a
classificacdo e aos resultados das Chamadas através do Diario Oficial do
Municipio.

1.6.1 — E de responsabilidade do candidato 0 acompanhamento deste
processo seletivo por meio do site descrito no subitem 1.6 deste Edital.
1.7 - A classificagdo neste processo seletivo simplificado nao
assegura ao candidato a sua contratacdo, mas apenas a expectativa de ser
convocado para atender as necessidades da rede escolar publica
municipal, seguindo rigorosa ordem de classificacéo.

2 - DO CARGO, PRE-REQUISITO E ATRIBUICOES
2.1 — O cargo, o pré-requisito e as atribuicdes objetos deste
processo seletivo simplificado sdo os seguintes:

CARGO CUIDADOR

imedio, expedido por instituigdo de ensino regularizada pelo orga
PRE- REQUISITO

lou Conselhos Estaduais de Educagio).
E
»  Experiéncia comprovada no exercicio da fungdo de cuidador.

o Certificado de conclusdo, histérico ou diploma de curso de nivel

préprio do sistema de ensino (Ministério da Educacdo ou Secretaria de|
[Educagao ou Conselho Estadual ou Municipal de Educacéo, Secretarias|

{Acompanhar e auxiliar os estudantes com deficiéncia e/ou Transtorn
do Espectro Autista (TEA) na promog¢éo da acessibilidade e da atencé

@os cuidados de locomogdo, prestando  acompanhamentol
individualizado aos estudantes que n&o realizam essas atividades com|
independéncia; realizar mudangas de posigao para maior conforto d

estudante, dentro ou fora da sala de aula; manter interlocugdo com os|

DESCRIGAC professores da classe comum, visando atender ao estudante em
ISUMARIA DAS situagbes que demandam a movimentagdo da turma; auxiliar nos|
IATRIBUICOES cuidados e habitos de higiene; estimular e ajudar na alimentag&o e na

constituicdo de habitos alimentares; comunicar & equipe da escola sobre|
quaisquer alteragdes de comportamento do estudante para que possam)|
ser observados; acompanhar outras situagdes que se fizerem|
necessarias para a realizagao das atividades cotidianas do estudante|
com deficiéncia e/fou TEA durante a permanéncia na escola ¢
atuacdo em todas as atividades escolares

Inecessarias, em todos os niveis € modalidades de ensino.
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2.2 - O cargo, objeto deste processo seletivo, ndo se enquadra na
definigdo de cargo técnico ou cientifico.

3 - DA REMUNERACAO E JORNADA DE TRABALHO
31 - Para efeito de remuneracéo e jornada de trabalho, sera
observado o disposto no quadro abaixo:

CARGC INFORMAGOES GERAIS

Carga horaria: 40h semanais
Subsidio: 1.518,00  (um mil, quinhentos
le dezoito reais)

Profissional de Apoio Escolar
(CUIDADOR)

Atuagdo: Escolas de Tempo Parcial e
Integral

E prerrogativa EXCLUSIVA da Secretaria de Educagfo do Municipio de
Pitimbu a defini¢do da carga horaria a ser oferecida de forma a atender o
constante na Lei Municipal n.° 409/2014, publicada no DOM de
11/06/2014.

321 - A carga horaria podera ser reduzida ao longo do contrato,
desde que por conveniéncia da escola e/ou pela necessidade da crianca a
ser atendida, desde haja a anuéncia da Secretéaria Municipal de Educagéo.
322 - Caso o cuidador ndo tenha interesse em alterar a jornada ao
longo do ano letivo, este devera ter seu contrato cessado por conveniéncia
da administracéo.

4 - DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
4.1 - O processo seletivo compreendera as seguintes etapas:
a) 1@ ETAPA — Inscricdo: serd realizada através do

preenchimento do formulario de inscricdo que devera ser encaminhado
através do e-mail: seletivocuidadores@gmail.com, de acordo com o0s
requisitos estabelecidos dispostos no subitem 2.1 deste Edital.

b) 28 ETAPA — Chamada para Comprovagdo das informagdes
declaradas no ato da inscricdo e dos documentos pessoais: as convocagoes
dos candidatos classificados serdo realizadas conforme publicacédo do
Diério Oficial do Municipio.

c) 3 ETAPA - Formalizacdo de Contrato: consiste no
comparecimento do candidato deferido na 22 etapa para formalizagdo do
contrato, junto a Secretaria de Administracéo.

5 - DA INSCRICAO
5.1 — As inscrigdes serdo realizadas, EXCLUSIVAMENTE, por
meio eletrdnico, devendo o candidato encaminhar o formulério

devidamente preenchido através do e-mail
seletivocuidadores@gmail.com, no periodo das 8h do dia 28/02/2025 até
as 17h do dia 06/03/2025, observado o fuso horério de Brasilia/DF.

511 — O candidato podera realizar apenas UMA inscrigéo.

5.2 - A Secretaria de Educagdo ndo se responsabilizara por
inscri¢des ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas de comunicagéo,
falta de energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

5.3 — S&0 requisitos para a inscricéo neste Processo Seletivo:

| — ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il —ter, na data de assinatura do contrato, a idade minima de 18 (dezoito)
anos completos;

Il — possuir a escolaridade e o pré-requisito exigido para o cargo,
conforme subitem 2.1;

1V — estar quite com as obrigagdes eleitorais;

V - estar quite com as obrigacOes militares, para os candidatos do sexo
masculino;

VI - ndo ter sido demitido ou ter contrato rescindido por falta disciplinar;
VII - ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo;
VIII — ndo ter sido demitido do servico publico federal, estadual ou
municipal, com impedimento de exercer a fun¢éo publica;

IX - ndo se enquadrar nas vedagdes contidas nos incisos XVI, XVII e no
8§10 do artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988, alteradas pela Emenda
Constitucional n°® 19/1998, nos Decretos n® 2724-R/2011, e n° 4702-
R/2020;

5.4 — No ato da inscricdo o candidato devera informar nome
completo, data de nascimento (dia, més e ano), CPF, carteira de identidade
- RG, endereco residencial completo, telefone, e-mail, grau de
escolaridade, os titulos que possui (Anexo I) e que sejam passiveis de
comprovacao.

5.4.1 - O candidato que realizou a alteragéo do nome, por motivo de
casamento ou qualquer outra razdo, devera atualizar seus dados nos
o6rgéos competentes, e, quando convocado.

5.4.2 - O candidato que, no momento da inscri¢do, informar a data
de nascimento diferente do registro do CPF e do RG sera
RECLASSIFICADO para o tltimo lugar da lista de classificagéo.

55 - As informacdes prestadas no Formulério de Inscri¢do serdo
de inteira responsabilidade do candidato, reservando & Secretaria de
Educacdo o direito de excluir do processo seletivo aquele que néo
preencher o documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer
dados inveridicos.

55.1 - E de inteira responsabilidade do candidato a insergéo de suas
informacdes no sistema, ndo sendo permitido qualquer recurso quanto ao
resultado por ele gerado.

5.6 - N&o serdo aceitas inscricdes condicionais, via
correspondéncias, ou outra forma ndo prevista neste Edital e/ou fora do
prazo estabelecido no subitem 6.1 deste Edital.

5.7 - APOS A CONFIRMACAO DA INSCRICAO NAO SERAO
ACEITOS PEDIDOS PARA ALTERACAO DE QUALQUER
INFORMAGAO OU PARA SUA EXCLUSAO.

5.8 - Ao concluir a inscricéo neste Edital, o candidato aceita que
seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de
forma a possibilitar a efetiva execugdo do processo seletivo, com a
aplicacéo dos critérios de avaliagéo e selegdo, autorizando expressamente
a divulgagao de seus nomes, nimeros de inscri¢do e notas, em observancia
aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a
Administragdo Publica e nos termos da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de
2018.

5.9 - A inscrigdo implicara o conhecimento e a aceitacdo das
normas e condigoes estabelecidas neste Edital, sobre as quais o candidato
ndo podera alegar desconhecimento.

6 DA AVALIACAO DO PRE-REQUISITO E TITULOS
6.1 — A comprovagio do PRE-REQUISITO se dara conforme
subitens 2.1 e 2.3 deste Edital.

6.1.1 - Néo sera atribuida pontuagéo aos itens exigidos como pré-

requisito do cargo.
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6.2 — Para avaliagdo de titulos serdo considerados os seguintes
itens:

a) Experiéncia Profissional, conforme Anexo [;

6.2.1 — A atribuicdo de pontos para a avaliagao de titulos obedecera
aos critérios definidos no Anexo | deste Edital.

6.2.2 — Cada titulo serd considerado e avaliado uma Unica vez,

situacdo em que fica vedada a cumulatividade de pontos.

6.3 — Da avaliagdo da experiéncia profissional:

6.3.1 — Considera-se experiéncia profissional as atividades
relacionadas no Anexo | deste Edital.

6.3.2 - E vedada a contagem cumulativa de tempo de servigo

prestado concomitantemente em mais de um cargo, emprego ou funcéo
nos trés niveis de Poder Pdblico, Autarquias, Fundagdes Publicas,
Sociedades de Economia Mista e Empresas Publicas e Privadas.

6.3.3 - Os candidatos que possuem 24 meses ou mais trabalhados no
cargo de Profissional de Apoio Escolar - Cuidador na Secretaria de
Educagcéo do Municipio de Pitimbu NAO precisaréo informar o tempo de
servico (sera apontado automaticamente no sistema de inscri¢do) e nem o
comprovar no momento da chamada.

6.3.4 - Os candidatos que possuem menos de 24 meses trabalhados
no cargo de Profissional de Apoio Escolar - Cuidador na Secretaria de
Educacdo do Municipio de Pitimbu ou em outras redes de educagdo E/OU
que possuem tempo de servigo prestado na assisténcia a Pessoa com
Deficiéncia, conforme anexo I, DEVERAO informar no ato da inscri¢éo
e comprovar no momento da chamada.

6.3.5 - Serd considerada para efeito de experiéncia profissional
aquela adquirida no periodo estabelecido no Anexo I.
6.3.6 - A comprovagao de experiéncia profissional dos candidatos

que se enquadram no Anexo |, dar-se-a da seguinte forma:
I - EM ORGAO PUBLICO:

a) Documento expedido pelo Poder Publico Federal, Estadual ou
Municipal, conforme o ambito da prestacdo da atividade, em papel
timbrado, com carimbo do 6rgdo expedidor datado e assinado pelo
Departamento de Pessoal/Recursos Humanos de Orgédos ou Unidades
Administrativas equivalentes especificando periodo compreendido, e 0s
cargos ou funcgdes exercidas, comprovando a atuagdo declarada, em
acordo com o Anexo |; OU

b) Declaragdo emitida por sites oficiais que contenham
autenticagdo eletronica, especificando o periodo compreendido e os
cargos ou fungdes exercidas, comprovando a atuacgéo declarada; OU

) Na hipétese de experiéncia em escola publica, podera ser
apresentada declaracdo expedida pelo Diretor da escola onde atuou,
contendo carimbo da unidade escolar e nimero da autorizagdo do Diretor,
especificando periodo compreendido e os cargos ou fungdes exercidas,
comprovando a atuagdo declarada.

1 - NA INICIATIVA PRIVADA

a) Cépia da carteira de trabalho (paginas de identificacdo com
foto e dados pessoais e registro do(s) contrato(s) de trabalho) E
Declaracédo emitida pelo empregador contendo assinatura com firma
reconhecida e/ou assinatura eletrénica e/ou carimbo que identifique o
responsavel pela referida declaragdo, informando periodo e atividades
exercidas, comprovando a atuacéo declarada; OU

b) Copia da carteira de trabalho profissional digital (onde
constam: nome civil, data de nascimento, sexo, nome da mae,
nacionalidade, CPF e registro do(s) contrato(s) de trabalho) E Declaracéo

emitida pelo empregador contendo assinatura com firma reconhecida ou
carimbo que identifique o responsavel pela referida declaragéo,
informando periodo e atividades exercidas, comprovando a atuagéo
declarada.

6.3.7 - Eventuais experiéncias de estagio ou voluntariado néo seréo
consideradas para fins de comprovacdo de tempo de atividade
profissional.

7 - DA CLASSIFICAGAO

7.1 — A lista geral dos candidatos classificados sera
disponibilizada EM ATE 5 (cinco) DIAS UTEIS APOS O TERMINO
DAS INSCRICOES no Diario Oficial do Municipio, em ordem
decrescente, conforme pontuacdo declarada pelo candidato no ato de
inscricéo e divulgada pela Secretaria de Educacéo.

7.2 — Nos casos de empate na classificagdo, o desempate
obedecera a seguinte ordem de prioridade:

| —maior pontuagao por tempo de experiéncia, conforme Anexo
| — Quadro de Pontuacéo;

1 — maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

8 - DA CHAMADA PARA COMPROVACAO DO PRE-
REQUISITO E DOS TITULOS

8.1 - O preenchimento de vagas serd feito de acordo com o
disposto neste edital.

8.2 — As chamadas para comprovagdo de titulos e pré-requisito
serdo organizadas pela Secretaria de Educacdo.

8.2.1 — As chamadas obedecerdo rigorosamente a ordem de

classificacio e serdo realizadas em atendimento a excepcional
necessidade da Secretaria de Educacao.

8.2.2 - Todas as chamadas serdo divulgadas no Diério Oficial do
Municipio.

8.2.2.1 - Nahipdtese de ndo observancia da data e ao horario EXATO
determinados na chamada para apresentacéo dos documentos, o candidato
serd RECLASSIFICADO.

8.3 - Na hip6tese da ndo comprovagdo do pré-requisito exigido
para o cargo, o candidato estara SUMARIAMENTE ELIMINADO do
processo de selecéo.

8.4 - Na hipotese da ndo comprovacao dos titulos declarados no
ato da inscricdo, o candidato serd automaticamente ELIMANDO do
certame.

8.5 — Conforme a Emenda Constitucional 59, publicada em
19/11/2008, o profissional contratado em designacdo temporaria ndo
poderé atuar sob diregdo imediata de conjuge, companheira(o) ou de
parentes de até terceiro grau civil, ou seja, por consanguinidade (pai, mée,
avo, avo, filho(a), neto(a), irmao(a), tio(a), bisavo, bisavd, sobrinho(a),
bisneto(a) e por afinidade (pais, filhos(as), irmdos(ads), avos, tio(a),
bisavés, sobrinho(a), bisneto(a) do conjuge).

8.5.1 - Verificada, a qualquer momento, a ocorréncia da vedacéo
prevista no subitem 8.5, o contrato Temporario serd automaticamente
cessado, ndo sendo permitida a reclassificagdo do candidato.

8.6 — A eficacia da contratagdo em carater temporario de que trata
o Edital estara condicionada a assinatura de Contrato Administrativo de
Prestacdo de Servigos pela Prefeitura Municipal de Pitimbu, pelo
profissional contratado acompanhado de 2 (duas) testemunhas.

8.7 - O candidato que desejar interpor recurso referente a sua
RECLASSIFICACAO ou ELIMINACAO devera formaliza-lo,
devidamente argumentado, por meio escrito protocolando-o na sede da
Secretaria de Educagdo do Municipio, no prazo de até 5 (cinco) dias, a
contar da data da ciéncia da reclassificagdo ou eliminagéo.
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9 - DA FORMALIZAGCAO DO CONTRATO

9.1 — Para efeito de formalizagdo do contrato é obrigatéria, apos

convocagdo, a apresentacdo de cdpia autenticada ou cépia simples

acompanhada dos documentos originais dos seguintes documentos:

| - Comprovante de situagao cadastral do CPF (emitido em até

30 dias antes da convocagao para formalizacédo do
contrato);

1l - Comprovagdo do PIS/PASEP;

11 - Carteira de identidade (RG), com nimero, 6rgdo expedidor e

data de expedicéo da carteira ou outro documento de identificagdo, com

foto, que contenha todos os dados do RG citados neste inciso (data de

expedicdo do RG, n° do RG, 6rgdo expedidor do RG e identificacédo e

assinatura do responsavel pela emissao do documento);

\Y} - Titulo de Eleitor com comprovante da ultima votagdo OU
Certidao de Quitagédo da Justica Eleitoral
(https://lwww.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

\Y - Carteira de Trabalho Profissional onde conste fotografia,

ntmero/série, data de expedicdo, filiagdo, local de nascimento e pagina de
contrato do primeiro emprego, mesmo que néo tenha registro; OU Copia
da Carteira de Trabalho Profissional Digital, onde conste nome civil, data
de nascimento, sexo, nome da mée, nacionalidade e CPF;

VI - Comprovante de residéncia (emitido em até 90 dias antes da
convocagéo);

VI - Comprovante de conta bancéria do Banco do Brasil (se
possuir);

VIII - Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagéo,

(estdo isentos da apresentacdo deste documento os candidatos acima de
45 anos de idade, conforme previsao na Lei n° 93.670/1986);

IX - Certiddo de nascimento ou de casamento;

X - Certificado de conclusdo de ensino médio, conforme
estabelecido no subitem 2.1 — PRE-REQUISITO;

X1 — Comprovacdo de Experiéncia Profissional/Tempo de

servigo, nos casos declarados no ato da inscri¢éo, na forma estabelecida
no Anexo I;

Xl — Declaracdo referente a ndo acumulacéo de cargos no modelo
indicado no Anexo II;
9.11 — Os candidatos que possuem RG ou outro documento de

identificagéo provisdrio ou que conste data de validade, quando vencido,
deverdo apresentar a copia do documento com data de validade atualizada,
independentemente de terem atuado no ano letivo anterior.

9.12 - Em caso de perda, furto ou roubo da carteira de identidade
(RG), o candidato devera apresentar copia do referido documento
acompanhado do Boletim de Ocorréncia e do protocolo de solicitagéo.
9.2 — Caso o candidato ndo assuma o exercicio na data
estabelecida previamente no contrato de trabalho temporario,
independentemente do motivo da ndo assuncdo, 0 processo de
identificagdo de posto de trabalho seré tornado sem efeito e o candidato
ELIMINADO do processo seletivo.

9.3 — A troca de unidade escolar, ap6s a efetivacdo da identificagéo
de posto de trabalho, podera ser realizada exclusivamente por iniciativa,
interesse e necessidades da Secretaria de Educago.

9.4 - O Contrato de Prestacao de Servico sera firmado por prazo
determinado conforme previsto na Lei Complementar n® 409/2014.

10 - DA CESSACAO DO CONTRATO DE TRABALHO
10.1 — A cessagdo do Contrato Administrativo de Prestacdo de
Servico, antes do prazo previsto, podera ocorrer:

a) por iniciativa do contratado;

b) por conveniéncia da Administracéo;

c) quando o contratado incorrer em falta disciplinar;

d) quando o aluno para o qual foi designado cuidar deixar de
frequentar a escola;

e) quando for evidenciada a insuficiéncia de desempenho
profissional.

11 - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

11.1 — O ato de Designagdo Temporéria, para o exercicio da fungéo

publica de profissional de apoio escolar (CUIDADOR), é de competéncia
da Secretaria de Educagdo do Municipio de Pitimbu.

11.2 — E facultada & Secretaria de Educacéo, em qualquer fase do
processo seletivo, promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a
completar a instrugdo do processo.

11.3 - Este processo seletivo tera validade até o final do ano letivo
corrente, a contar da data da publicagdo deste Edital.
11.4 - A permanéncia do profissional estd condicionada a

verificagdo do seu desempenho para o cargo de que trata este processo
seletivo, e, se evidenciada a insuficiéncia de desempenho profissional,
acarretara rescisdo contratual.

115 - Os candidatos classificados por meio deste Edital comporéo
cadastro de reserva e serdo convocados de acordo com a necessidade e
conveniéncia da Administragdo da Secretaria de Educagéo.

11.6 - Sera permitida somente uma reclassificacdo ao candidato,
considerando todas as etapas deste Processo Seletivo.
11.7 - Nenhum candidato poderd alegar desconhecimento das

normas aqui contidas e, ao concluir a inscri¢do, efetiva-se a anuéncia que
esta de acordo com este Edital.

11.8 — De acordo com a legislagdo processual civil em vigor, fica
eleita a Comarca de Caapord como foro competente para julgar as
demandas judiciais decorrentes do presente processo seletivo
simplificado.

119 — Os casos omissos serdo avaliados pela Secretaria de
Educacédo do Municipio de Pitimbu.

Pitimbu, 27 de fevereiro de 2025.

ADELMA CRISTOVAM DOS PASSOS
Prefeita Constitucional do Municipio de Pitimbu

MINEIAS BARBOSA NASCIMENTO DOS SANTOS
Secretaria de Educago do Municipio de Pitimbu
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ANEXO |
QUADRO DE TITULOS

I - Da pontuacéo por Experiéncia Profissional

Os candidatos que possuem 24 meses ou mais trabalhados
no cargo de Profissional de Apoio Escolar — Cuidador na .
Secretaria de Educagéo do Municipio de Pitimbu NAO PONTUACAO
precisardo informar o tempo de servigo (sera apontado
t ti ite no sist de inscrigdo) e nem o
compl no to da ct |
»Os candidatos que possuem menos de 24 meses
trabalhados no cargo de Profissional de Apoio Escolar o
Cuidador na Secretaria de Educagdao do Municipio de
Pitimbu e/ou em outras redes publicas ou privadas
DEVERAO informar no ato da inscricio e comprovar ng
momento da chamada
IA) Tempo de servigo no cargo de Profissional de Apoio Escolar 4
Cuidador em redes de educacéo piiblicas ou privadas, e/ou el
Centros de Atendimento  Educacionais  Especializadog Maximo de 50 meses
localizados em Instituicbes Filantropicas sem fins lucrativos 03 ponto por més
: . . N . Méximo de 15 pontos
Sera considerada para efeito de experiéncia profissional
aquela adquirida no periodo entre 01/01/2018 a 31/12/2024.

inscrigdo

B) Tempo de servico prestado na assisténcia & Pessoa com|

Deficiéncia na area publica ou privada, EXCETQ na rede de Méximo de 50 meses

ensino. Sera considerada para efeito de experiéncia 0.2 ponto por més
profissional aquela adquirida no periodo entre 01/01/2018 a Maximo de 10 pontos
31/12/2024.
* Para efeito de contagem de tempo de servico, 01 (um) més equivale a 30 (trinta)
dias trabalhados.

L O candidato devera informar o tempo de servigo no ato da|PONTUACAO
i

ANEXO I
DECLARACAO

NAO ACUMULO DE CARGOS

EU o portador (a)
do CPF N° . e RG. No....... declaro, junto a
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU, que ndo exergo e que ndo
sou servidor (a) aposentado (a) em cargo, emprego ou funcdo publica
(Federal, Estadual ou Municipal) cuja acumulagéo seja vedada nos termos
do artigo 37, inciso XVI1, da Constituigdo Federal, posto que é vedada a
acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto de:

- Dois cargos de Professor;

- Um cargo de Professor e outro de Técnico ou Cientifico;

- Dois cargos ou empregos privativos de profissionais de salde, com
profissdo regulamentada.

Estou ciente de que a licenga sem vencimentos de cargo efetivo néo
descaracteriza a hipétese de acimulo, uma vez que o fato de o servidor
licenciar-se, sem vencimentos, do cargo publico ou emprego que exerga
em 6rgdo ou entidade da administragdo direta ou indireta ndo o habilita a
tomar posse em outro cargo ou emprego publico, sem incidir no exercicio
cumulativo vedado pelas legislagdes vigentes.

Assinatura do Candidato

ANEXO I

FORMULARIO DE INSCRICAO

MNome dola) Candidato{a):

CPF:

RG:

Enderego:

Telefone:

E-miail:

Cargo: Cuidador Escolar

Formacdo Académica:
£ Ensino Médio Completo

£ outros:

Experiéncia Profissional:
£ sim
£ NEo

Declaro que as informagdes prestadas sdo verdadeiras e estou ciente das regras

estabelecidas no Edital N® 01/2025.

Agsinatura:

Data: / /.

ANEXO IV

CRONOGRAMA DE SELEGAD PUBLICA - EDITAL N.° 001/2025

EVENTO DATA ! PRAZO

Divulgagdo do Edital 27 de fevereiro de 2025

Inscriciies via e-mail
- . . 27 a 03 de fevereiro de 2025
[seletivocuidadores@gmail.com]

Andlise @ Homologacio da Ficha de

o L . 05 e 06 de fevereiro de 2025
Inscricdo / Analise Curricular

Resultado.Einal 07 de fevereiro 2025

Apresentacdo do Candidate Selecionado

na Unidade Executora 10 de fevereiro de 2025

Inicio das Atividades 10 de janeiro de 2025
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU
GABINETE DA PREFEITA

PORTARIA N°0165/2025

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PITIMBU, Estado da Paraiba, no wuso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:
Art. 1° Nomear a Sr? Tatiana de Morais Francisco, portadora do CPF:
048.XXX.234-XX, no cargo de Assessor de Gabinete , lotada no Gabinete

do Vice Prefeito.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 03 de Fevereiro de 2025.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita Municipal, em 27 de Fevereiro de 2025

Adelma Cristovam dos Passos
Prefeita Constitucional

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cBes em contrario.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita Municipal, em 27 de Fevereiro de 2025

Adelma Cristovam dos Passos
Prefeita Constitucional

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU
GABINETE DA PREFEITA

PORTARIA N°0166/2025
A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE

PITIMBU, Estado da Paraiba, no wuso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Sr® Janaina Carneiro da Silva, portadora do CPF:
039.XXX.634-XX, no cargo de Diretor do Departamento de
Administracéo , lotada na Secretaria Municipal da Administracéo..

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 03 de Fevereiro de 2025.

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU
GABINETE DA PREFEITA

PORTARIA N°0167/2025

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PITIMBU, ESTADO DA PARAIBA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

ART. 1° NOMEAR A SR? IZABELLY TAVARES DA SILVA ,
PORTADORA DO CPF: 109.XXX.054-XX, NO CARGO DE
ASSESSOR TECNICO DO SETOR DE EMPENHO , LOTADA NA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FINANCAS..

ART. 2° ESTAPORTARIAENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA
PUBLICACAO, COM EFEITO RETROATIVO A 03 DE FEVEREIRO
DE 2025.

ART. 3° REVOGAM-SE AS DISPOSIGCOES EM CONTRARIO.
REGISTRE-SE.

PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL, EM 27 DE FEVEREIRO
DE 2025

ADELMA CRISTOVAM DOS PASSOS
PREFEITA CONSTITUCIONAL
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU
GABINETE DA PREFEITA

PORTARIA N°0168/2025

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PITIMBU, Estado da Paraiba, no wuso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Sr® Roseane Tavares da Silva , portadora do CPF:
100.XXX.914-XX, no cargo de Assessor de Gabinete , lotada na
Secretaria Municipal das Finangas.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 03 de Fevereiro de 2025.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢Bes em contrario.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita Municipal, em 27 de Fevereiro de 2025

Adelma Cristovam dos Passos
Prefeita Constitucional

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 03 de Fevereiro de 2025.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita Municipal, em 27 de Fevereiro de 2025

Adelma Cristovam dos Passos
Prefeita Constitucional

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU
GABINETE DA PREFEITA

PORTARIA N° 0169/2025

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PITIMBU, Estado da Paraiba, no wuso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a Sr* Roseane Tavares da Silva , portadora do CPF:
100.XXX.914-XX, no cargo de Secretéaria Executiva do Secretéario de
Educacdo , lotada na Secretaria Municipal de Educacdo .

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU
GABINETE DA PREFEITA

PORTARIA N°0170/2025

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PITIMBU, Estado da Paraiba, no wuso de suas atribuicOes
legais,

RESOLVE:
Art. 1° Nomear a Sr Nilza Valesca Souza de Pontes, portadora do CPF:
041.XXX.244-XX, no cargo de Assessor de Gabinete , lotada na

Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 03 de Fevereiro de 2025.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita Municipal, em 27 de Fevereiro de 2025

Adelma Cristovam dos Passos
Prefeita Constitucional
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU
GABINETE DA PREFEITA

PORTARIA N°0171/2025

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PITIMBU, Estado da Paraiba, no wuso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Sr* Maria da Conceicgéo Paiva Bispo , portadora do
CPF: 039.XXX.314-XX, no cargo de Secretaria Executiva do Secretario
de Educacéo , lotada na Secretaria Municipal de Educag&o..

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 03 de Fevereiro de 2025.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢Bes em contrario.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita Municipal, em 27 de Fevereiro de 2025

Adelma Cristovam dos Passos
Prefeita Constitucional

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 03 de Fevereiro de 2025.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita Municipal, em 27 de Fevereiro de 2025

Adelma Cristovam dos Passos
Prefeita Constitucional

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU
GABINETE DA PREFEITA

PORTARIA N°0172/2025

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PITIMBU, Estado da Paraiba, no wuso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar a Sr* Maria da Conceigdo de Paiva Bispo , portadora

do CPF: 039.XXX.314-XX, no cargo de Assessor de Controle e
Aplicacéo de Despesas , lotada na Secretaria Municipal de Educacéo .

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU
GABINETE DA PREFEITA

PORTARIA N°0173/2025

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PITIMBU, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuigBes
legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Sr Leyla Graziele de Lima Martins, portadora do CPF:
111.XXX.684-XX, no cargo de Diretor do Departamento de Educacéo ,
lotada na Secretaria Municipal de Educag&o .

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 03 de Fevereiro de 2025.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢fes em contrario.
Registre-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita Municipal, em 27 de Fevereiro de 2025

Adelma Cristovam dos Passos
Prefeita Constitucional
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PORTARIA N° 0174/2025

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PITIMBU, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Sr* Maria do Carmo Albino da Silva Guedes , portadora
do CPF: 191.XXX.374-XX, no cargo de Coordenador do Conselho
Escolar , lotada na Secretaria Municipal de Educacéo .

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 03 de Fevereiro de 2025.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se.

Publique-se.
Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita Municipal, em 27 de
Fevereiro de 2025

Adelma Cristovam dos Passos
Prefeita Constitucional

Art. 1° Nomear a Sr? Virginia de Fatima Menezes dos Santos , portadora
do CPF: 612.XXX.014-XX, no cargo de Coordenador do EJA , lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo .

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 03 de Fevereiro de 2025.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita Municipal, em 27 de Fevereiro de 2025

Adelma Cristovam dos Passos
Prefeita Constitucional

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU
GABINETE DA PREFEITA

PORTARIA N°0175/2025

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PITIMBU, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuigdes
legais,

RESOLVE:

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU
GABINETE DA PREFEITA

PORTARIA N°0176/2025

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PITIMBU, Estado da Paraiba, no wuso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:
Art. 1° Nomear a Sr* Cintia Ferreira da Silva , portadora do CPF:
064.XXX.024-XX, no cargo de Coordenador Educacdo Inclusiva , lotada

na Secretaria Municipal de Educagéo .

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 03 de Fevereiro de 2025.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita Municipal, em 27 de Fevereiro de 2025

Adelma Cristovam dos Passos
Prefeita Constitucional
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PORTARIA N°0177/2025

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PITIMBU, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Sr* Andreia Barbosa da Silva , portadora do CPF:
054.XXX.624-XX, no cargo de Supervisor Administrativo , lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo .

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 03 de Fevereiro de 2025.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita Municipal, em 27 de Fevereiro de 2025

Adelma Cristovam dos Passos
Prefeita Constitucional

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 03 de Fevereiro de 2025.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita Municipal, em 27 de Fevereiro de 2025

Adelma Cristovam dos Passos
Prefeita Constitucional

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU
GABINETE DA PREFEITA

PORTARIA N°0178/2025

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PITIMBU, Estado da Paraiba, no wuso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:
Art. 1° Nomear o Sr° Rodolfo Barbosa dos Santos , portador do CPF:

092.XXX.684-XX, no cargo de Coordenador da Divisdo Financeiro ,
lotado na Secretaria Municipal de Salde .

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU
GABINETE DA PREFEITA

PORTARIA N°0179/2025

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PITIMBU, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuigBes
legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o Sr° Douglas Rodrigo Nascimento de Franca , portador
do CPF: 157.XXX.534-XX, no cargo de Chefia de Manutenséo,
Instalac@o e Vistoria , lotado na Secretaria Municipal de Satde .

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 03 de Fevereiro de 2025.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita Municipal, em 27 de Fevereiro de 2025

Adelma Cristovam dos Passos
Prefeita Constitucional
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PORTARIA N°0180/2025
A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE

PITIMBU, Estado da Paraiba, no wuso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o Sr° Ozimar Rodrigues do Santos , portador do CPF:
035.XXX.034-XX, no cargo de Assessor de Gabinete , lotado na
Secretaria Municipal de Articulacéo Politica .

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 03 de Fevereiro de 2025.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢Bes em contrario.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita Municipal, em 27 de Fevereiro de 2025

Adelma Cristovam dos Passos
Prefeita Constitucional

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 03 de Fevereiro de 2025.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita Municipal, em 27 de Fevereiro de 2025

Adelma Cristovam dos Passos
Prefeita Constitucional

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU
GABINETE DA PREFEITA

PORTARIA N°0181/2025

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PITIMBU, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuigdes
legais,

RESOLVE:
Art. 1° Nomear o Sr° José Antdo Bezerra Neto , portador do CPF:

231.XXX.914-XX, no cargo de Assessor de Comunicagéo | , lotado no
Gabinete da Prefeita.

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU
GABINETE DA PREFEITA

DECRETO MUNICIPAL N.° 144, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A DECRETAGAO DE PONTO FACULTATIVO
NAS REPARTICOES PUBLICAS MUNICIPAIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PITIMBU, Estado da Paraiba, no uso das atribuicdes que lhe séo
conferidas pela Constituicdo Federal, pela Constituicdo do Estado da
Paraiba e pela Lei Orgénica Municipal,

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar o funcionamento das
reparticbes publicas municipais durante as comemoragdes alusivas as
festividades carnavalescas;

CONSIDERANDO que as festividades de Carnaval sdo manifesta¢des
da cultura pitimbuense e ha décadas sdo comemoradas;

DECRETA:

Art. 1° Fica determinado ponto facultativo nos dias 3, 4 e 5 de marco de
2025 nas reparticdes publicas municipais, excetuadas aquelas de
prestacdo de servico essencial e continuado, a exemplo dos servigos de
urgéncia e emergéncia na sadde, seguranga pdblica municipal, limpeza
urbana, controle de trafego no transito e atividades correlatas.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Registre-se e publique-se.

Pitimbu-PB, 27 de fevereiro de 2025.

Adelma Cristovam dos Passos
Prefeita Constitucional
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